INFORMACION DE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE SANTA ROSA DE OSOS LTDA
—COOPACREDITO SANTA ROSA
NIT 890.908.823-2
PARA PROCESO DE ACTUALIZACION EN REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL

De acuerdo al decreto 2150 de 2017 y Articulo 364-5 Estatuto Tributario

1. La denominacion, la identificacion y el domicilio de la entidad.

Denominacion: COOPACREDITO SANTA ROSA
Identificacion: NIT 890.908.823-2
Domicilio: Calle Real No. 29 33, Santa Rosa de Osos

2. La descripcion de la actividad meritoria.

En desarrollo del objeto social, la Cooperativa es el ejercicio de la actividad financiera
con sus asociados en los términos y limites fijados por la ley, los Estatutos y los
respectivos reglamentos, fomentando el ahorro, el crédito, los servicios de prevision,
asistencia, solidaridad y las demas funciones propias de esta actividad, con unas
condiciones de oportunidad, calidad y econémicas para sus asociados, su grupo familiar
y la comunidad en general, contribuyendo asi, al mejoramiento social, econdmico,
cultural y al desarrollo, fomentando la solidaridad y la ayuda mutua con una eficiente
administracion, econdémica, financiera, operativa y productiva.

Celebrar convenios y/o contratos de operaciones de libranza o descuento directo con
entidades publicas o privadas nacionales, empleadores o entidades pagadoras que
tengan a su cargo la obligacion del pago del salario, honorarios, cualquiera que sea la
denominacion de la remuneracién, en razon de la ejecucién de un trabajo o porque tiene
a su cargo el pago de pensiones o jubilaciones.



Santa Rosa Antioquia, marzo 01 de 2023

Senores
DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES
Medellin

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL Y REVISOR FISCAL
CERTIFICAN:

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 356-3 del Estatuto Tributario y el
articulo 1.2.1.5.1.15. del Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia
Tributaria, la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SANTA ROSA DE OSOS
LIMITADA, con NIT 890.908.823-2, elaboro6 la memoria econdmica de acuerdo con
la Resolucion numero 19 de marzo 28 de 2018 de la DIAN, la cual contiene la

siguiente informacion:

1. Afo gravable que se informa 2022.

2. Razédn social y Nit de la entidad informante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SANTA ROSA DE OSOS
LIMITADA, con NIT 890.908.823-2

3. Donaciones efectuadas a terceros: La Cooperativa no realizo donaciones en
el afo 2022.



4. Informacion de las subvenciones recibidas: La Cooperativa no recibi6

subvenciones en el afio 2022.

5. ldentificacién de la fuente de los Ingresos

INGRESOS
en pesos colombianos
31 de diciembre 2022

Ingresos por Servicios 12.556.614.804
Otros Ingresos 2.596.128.863
Total 15.152.743.667

6. Valor y detalle de la destinacién del beneficio neto o excedentes del ano

gravable anterior

La COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SANTA ROSA DE OSOS
LIMITADA, generd excedentes durante el afio 2022 por valor de $3.872.571.140

(Tres Mil ochocientos setenta y dos millones quinientos setenta y un mil ciento

cuarenta pesos).



COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SANTA ROSA DE OSOS LTDA
COOPACREDITO
Nit.890.908.823-2
PROYECTO DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
ADICIEMBRE 31 DE 2022
(Expresado en Pesos Colombianos)

Excedentes de Ejercicio afio 2022 3.872.571.140

Excedentes de Ingresos Recibidos de Terceros

Segun Articulo 10 de ley 79 de 1988 7.716.949

Total Excedentes Distribuibles 3.864.854.191

TOTAL APLICACION DE LEY 50% 1.932.427.096
Reserva para Proteccién de Aportes 20% 772.970.838
Fondo de Educacion 20% 772.970.838
Fondo de Solidaridad 10% 386.485.419
TOTAL APLICACION DE LEY 1.932.427.096
Reserva para Proteccion de Aportes 5,0% 193.242.710
(Ver Nota)

A DISPOSICION DE LA ASAMBLEA 45% 1.739.184.386
Fondo de Amortizacén de Aportes 20,0% 772.970.838
Fondo social para otros fines 25,0% 966.213.548
TOTAL ASAMBLEA 1.739.184.386
TOTAL DISTRIBUIDO 100,0% 3.864.854.191

7. Valory detalle de las asignaciones permanentes en curso, indicando, afio del
beneficio o excedente neto que origind la asignacion, plazo de ejecucion: La

Cooperativa no posee asignaciones permanentes ni en curso.



8. Valor, plazo y detalle de las inversiones vigentes y que se liquiden en el afio:

CUADRO INVERSIONES A DICIEMBRE 31 DE 2022
TASA
FECHA DE FECHA DE

ENTIDAD FINANCIERA NIT NUMERO DE TITULO COLOCACION | VENCIMIENTO VALOR INVERSION r;lr?-ll_VIEI::;_
COTRAFA 890901176-3 356591 30/09/2022 30/12/2022 1.102.812.357 | 11,80
COTRAFA 890901176-3 365758 30/11/2022 28/02/2023 1.108.447.948 | 12,86
CONFIAR 890981395-1 1605004358 25/10/2022 25/01/2023 1.665.291.501 10,93
CONFIAR 890981395-1 1605004372 11/11/2022 11/02/2023 66.025.877 | 10,57
CONFIAR 890981395-1 1605004385 28/11/2022 28/02/2023 329.288.246 | 12,28
COOPCENTRAL 890203088-9 026-02105 30/12/2022 30/03/2023 965.632.113 | 13,32
JOHN F KENNEDY 890907489-0 437664 18/11/2022 18/02/2023 564.125.127 | 12,40
JOHN F KENNEDY 890907489-0 437328 19/11/2022 19/02/2023 340.919.349 | 12,40
JOHN F KENNEDY 890907489-0 442942 12/12/2022 19/06/2023 528.278.468 | 13,54
BCO DE BOGOTA 860002964-4 254945090 24/10/2022 22/01/2023 1.395.320.919 | 11,24
BCO DE BOGOTA 860002964-4 254775091 12/12/2022 12/03/2023 1.267.267.716 | 14,04
BCO DE BOGOTA 860002964-4 253915094 19/12/2022 19/03/2023 963.715.077 | 14,04
DAVIVIENDA 860034313-7 3291171 28/12/2022 4/07/2023 1.503.288.142 | 16,20
DAVIVIENDA 860034313-7 2874429 22/09/2022 28/03/2023 1.082.702.215 | 13,30
BANCAMIA 900215071-1 557215 2/09/2022 3/03/2023 438.660.767 | 12,74
BANCAMIA 900215071-1 133521 12/10/2022 13/04/2023 1.114.658.438 | 12,79
BANCO W 900378212-2 47899 30/06/2022 31/12/2022 920.914.848 9,50
BANCO W 900378212-2 165838 5/07/2022 5/01/2023 624.873.673 9,50
BANCO W 900378212-2 108290 28/09/2022 28/03/2023 958.956.888 | 13,40
BANCO W 900378212-2 134613 18/10/2022 18/04/2023 963.367.476 | 13,75
TOTAL INVERSIONES 17.904.547.145

9. Manifestacion que se ha actualizado la informacion de la plataforma de

transparencia, cuando hubiere lugar: Se actualizé la informacion en la

plataforma Web de la Dian.

Representante Legal

T B woncE l\

FLOR EMILCE ALVAREZ HERNANDEZ

\‘;oﬂ(»yzv\cl Q 351‘; mloq k

JUAN DAVID ARISTIZABAL A.
Revisor Fiscal Designado A 'y G
Auditores S.A.S

T.P.121.672-T



ACTIVO
CORRIENTE
EFECTIVO Y EQUVALENTES A EFECTIVO
AGTIVOS FINANCIEROS DE INVERSIONES
* CARTERA DE CREDITOS (NETQ)
CUENTAS POR COBRAR
GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

AGTIVO NO CORRIENTE
GARTERA DE CREDITOS (NETO)
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO (NETO)
PROPIEDADES DE INVERSION )
OTROS ACTIVOS

TOTAL ACTIVO NG CORRIENTE

TOTAL ACTIVOS

CUENTAS DE ORDEN

NOTA

N

)

2.022

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SANTA ROSA DE 0S0S

2.0

Eetad,

de Sit

COOPACREDITO
i6e Financi

al 31 de diclembre de 2022 y 2021
{Expresade en miles de Pesos Colembianos)

Las notas 1 a 33 son parte integrante de los Estados Financieros

FrCric € A

FLOR EMILCE ALVAREZ HERNANDEZ
Representante Legal
[ver certificacién adjurts)

Variacién % var
PASNO
CORRIENTE
8253,915 10.584.906 -2.330.001 2% DEPGSITOS
13.244.275 24235259 40.800.984 5% CUENTAS POR PAGAR
"7 20.567.408| " 25.914.800 3.652.500 " 14%| T FONDOS SOCIALES )
67.707 ECRE 28530 3% OTROS PASIVOS
20457 20,096 2361 2%
TOTAL PASIVO CORRIENTE
51.155.763 60.794.347 5638584 6%
PASIVO NO CORRIENTE
DEPOSTOS  ©
PROVISIONES
58325455 54.149.207 14476258 26% TOTAL PASIVO NO CORRIENTE
3,450,865/ 1517.881 -36.996 A%
783.800 804.023 20223 3% TOTAL PASIVG
5.078.691 5.118.960 40278 A%
71568821 3,590,060 14078761 2% PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL - APORTES SOCIALES
128.824.504 124,284 407 4440177 % APORTES SOCIALES MINIMOS NO REDUCIBLES
RESERVAS
103.958.402 102.055.932| 1,202.470 2% FONDOS DE DESTINACION ESPECKICA
SUPERAVIT
RESULTADOS ACUMULADOS POR ADOPCION
REVALUACION PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
RESULTADOS DEL EJERCICIO
TOTAL PATRIMONIO
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO
CUENTAS DE ORDEN POR CONTRA
A 1 v
Mano Alkejantey Aatipo

MARIA ALEIANDRA PATIRO PATIRO

Contadors TP 220.436 -T
{Ver certificacién adjunta)

NOTA 2022 2.0 Varlackn % var
" 72112538 71782702 329745 %
17| 242607 1762204 383,777 21%
3 432,608 295.361] 37.357 9%
14 275,603 212908 62,695 20%

74.945.910 T4.153.355 793,555 1%

1 6272286 5352711 219575 17%
15 4.627.428 5237.41 410,042 %
11.098.713 10.590.182 509.533 5%

86,045,625 B4.743.537 1.303.088 22

1 13.504.800 12.046.283 1,548,607 13%
1% #.000.000] 7268208 731792 10%
4 10.183.131 780,090 1.400.041 6%
18 3.287.914 3013.195 24718 %
100 100 0 o%

1.691.45¢ 1,691,458 0 o%

[ 2142.894 2142884 o a%
3872571 4,693,641 826,070 8%

42777959 39.640.870 3.137.089 E
128.824.584] 124,384,407 45077 rn

19 103.852.402 102.055.932 1.802.470 2%

mﬂ(QN\J Q"Slimzaq \

JUAN DAVID ARISTIZABAL ARISTLIABAL
Revisor Flscal Besignado Ay G Auditeres S AS
TP=121.672-T

{Ver dictsmen adjunto)



COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SANTA ROSA DE OS0S
COOPACREDITO

Estado de Resultados

Por los aiios terminados al 31 de diciembre de 2022 y 2021

(Expresado en miles de Pesos Golomblanos)

INGRESOS OPERACIONALES
SERVICIOS DE CREDITO !

TOTAL INGRESOS OPERACIONALES
f

COSTOS OPERACIONALES !
COSTOS INTERESES DE DEPOSITOS
TOTAL COSTOS OPERACIONALES

GASTOS OPERACIONALES
BENEFICIO A EMPLEADOS
GASTOS GENERALES
DETERIORO
DEPRECIACIONES

TOTAL GASTOS OPERACIONALES

EXCEDENTES (PERDIDA) OPERACIONAL
OTROS INGRESOS )
FINANCIEROS i
ARRENDAMIENTOS .
RECUPERACIONES
ADMINISTRATIVOS
SERVICIOS DIFERENTES AL OBJETQ SOC
TOTAL OTROS INGRESOS

COSTOS Y GASTOS NO OPERACIONALES
GASTOS FINANCIEROS
GASTOS EXTRAORDINARIOS

TOTAL COSTOS Y GASTOS NO OPERACIONALES

EXCEDENTES NETOS

NOTA 2.022 2.021 Variacién % var

20 12.556.615 11.498.954 1.057.661 9%
12.556.615 11.498.954 1.057.661 9%
by 3.377.653 3.004.301 373.352 12%
3.377.653 3.004.201 373.352 12%
9.178.962 8.494.653 684.309 8,1%
22 2.687.093 2.479.293 207.800 8%
23 2.476.057 1.933.001 543.056 28%
24 2.440.497 1.381.266 1.058.231 7T%
25 175.846 180.607 -4.761 -3%
7.779.493 5.974.167 1.805.326 30%
1.399.469 2.520.486 -1.121.017 -44%

26 .
1.730.036 829.180 900.856 109%
47.647. 45,560 2.087 5%
409.751 1.197.083 -787.332 -66%
29.015 25.037 3978 16%
AL 379.680 165.822 213.858 129%
2.596.129 2.262.682 333.447 15%

27

45.238 39.809 5.429 14%
77.789 44,718 33.0M 74%
123.027 84.527 38.500 46%
3.872.5M 4.698.641 -826.070 -18%

Las natas 1 a 33 son parte integrante de los Estados Financieros

|
FPrcc ﬁt S

FLOR EMILCE AI.VARI_'EZ HERNANDEZ
Representante Legal
{Ver certificacién adjunta)

1

Maria Algjandra Palbace

MARIA ALEJANDRA PATING PATINO
Contadora T.P 220.436 -T
{Ver certificacidn adjunta)

L0 sl

JUAN DAVID ARISTIZABAL ARISTIZABAL
Revisor Fiscal Designado A y G Auditores 5.A.S

TP - 121.672-T

(Ver dictamen adjunto)




COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE SANTA ROSA - COOPACREDITO
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIOQ
por los afos terminados al 31 de diciembre de 2022 y 2021
(Expresado en miles da Pesas Cotombianos)

SALDO A DIC 3t DE 2020 17.252.178 8.424.287 31.296.796 1.431.362 4.691.459 2142894 100
Capitalizacion de Asociados 2.781.027
Capital refirado por Asotiados -718.713
Traslados 355.803 -283.601 -1.431.362
Excedeontes det ejercicio - - . 4698641 - [P . ————
= —— SALDO A DIC 31 DE 2021 - . " 19.314.491 8.780.090 3.013.195 4.698.641 1.691.459 2.142.894 100

SALDO A DIC 31 DE 2021 19.314.491 &.760.020 3.013.195 4.698.641 1.691.459 Z 142804 100
Capitalizacion de Ascciados 2.949.546
Capital retirade por Asociados -869.147
Traslados 1.408.041 274719 -4.698.641
Excedentes del ejercicio 3grzsm
SALDO A DIC M1 DE 2022 21.694.830 10.188.131 3.237.814 3.872.671 1.691.4598 2.142.894 100

Las notas 1 & 33 son parte integrante de los Estados Financieros

Ecrece (l_ s Alejanta Padiao
FLOR €MILCE ALVAREZ HERNANDE? MARIA ALEIANDHA PATIRO PATIRO
Raprazentants Lagal Comtadora T.P 220436 T
{Ver cartficackin safurtta) (Var certificacién ndfurta}

jm(Qw\J Q‘-J@Lal

JUAN CAVID ARISTRABAL ARISTIZARAL
Ravisor Fisca] Dasignedo A y G Auditorss S.AS
7 - 121.672-T



COOPERATI'VA DE AHORRO Y CREDITO DE SANTA ROSA DE 0S08

COOPACREDITO
Estado de flujos de efectivo
Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2022 y 2021

t {Expresado sn miles de Pesos Colomblanos)
FLUJO DE EFECTIVO NETO ACTIVIDADES DE OPERACION 2.022 ‘ 2.021
EFECTIVO DE OPERACION
Excedentes del ejercicio 3.872.571 4,698.641
Depreciacién 175.846 180.607
Provisién Cartera 2.850.247 2,578.348
Cartera Castigada ' -13.466 -317.191
Recuperaciones de Cartera castigada 0 0
Otros pasivos estimados y provisiones «410.042 78.751
CAMBIOS EN ACTIVOS OPERACIONALES
Disminucidn (aumento) en cartera de crédito a corto ptazo -6.345.342 -5.792.567
Disinucion (aumento) en cartera de crédito a largo plazo -14.176.258 -1,641.131
Disminucién (aumento) en cuentas por cobrar -172.469 -133.430
Disminucién (sumento) en gastos prepagados -2.361 -8.907
Disminucién (aumento) en otros activos 40.278 -283.752
CAMBIOS EN PASIVOS OPERACIONALES
Aumento {disminucién) en depésitos corto plazo 329.746 7.848.559
Aumento {disminucién) en cuentas por pagar 363.777 -240.189
Aumento {disminucion) en Fondos Sociales -2.330.333 -1.125.289
Aumento {disminucion) en otros pasivos 62.695 -47.053
EFECTIVO NETO PROVISTO POR ACTIVIDADES DE OPERACION -14.835.636 6.084.431
FLUJO DE EFECTIVO NETO ACTIVIDADES DE INVERSION
CAMBIOS EN ACTIVOS i
Revaluacién Propiedades, planta y equipo 0 0
{Compra)} de propiedades, planta y equipo -118.627 -76.181
{Compra) de Inversiones I 10.990.984 -5.113.799
EFECTIVO NETO UTILIZADO EN ACTIVIDADES DE INVERSION 10.872.357 -5.189.980
FLUJO DE EFECTIVO NETO ACTIVIDADES DE F INANCIACION
CAMBIOS EN EL ACTIVO NETO
Aportes pagados por Asociados 2.949.548 2.781.027
Aportes retirados por Asociados -669.147 -718.713
Disminucion de fondos de destinacion especifica -669.148 718713
EFECTIVO NETO PROVISTO POR ACTIVIDADES DE FINANCIACION 1.611.263 1.343.601
AUMENTO (O DISMINUCION) NETQ DEL EFECTIVO -2.361.926 2,248.052
Efectivo fin ejercicio antertor ' 10.584.907 8.336.856
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL PRESENTE EJERCICIO 8.232.980 10.584.907
Las notas 1 a 33 son parte integra;}te de los Estados Financieros
i
—— 3
ﬁ‘pl‘—cc % ! Maaa Aljondna BAEO
FLOR EMILCE ALVAREZ HERNANDEZ ' MARIA ALEJANDRA PATIRO PATIRO
Representante Legal ‘ Contadora T.P 220.436 -T

(Ver certificacidn adjunta) I j rD J J (Wer certificacion ad[unta}
wn sov YIS 'QQIG'% ‘

JUAN DAVID ARISTIZABAL ARISTIZABAL
Revisor Fiscal Designade A y G Auditores S.A.S
TP-121.672-T

{Ver dictamen adjunto)




COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE SANTA ROSA DE QS0S
COOPACREDITO SANTA ROSA

REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIERCS
Por los aiies ferminados al 31 do diclembre de 2022 y 021
{Cifras expaesndas en mies de pesos colombinnot)

NOTA 1: ENTIDAD REPORTANTE
iados y de la dad, In d, la ayuda y ¢l respete mutuo, actuando con

Gbjeto saclal: De acuscdo 4 lo establecido en los Estatutos de .Ia entidad, su objete sacial ex contribuir al mejoramiento econdmico, social y cuttural detos
base principal, &n e} esfuerzo proplo y manteniendo en aplicacidn y en practica los principios y métcdos cooperativos y una eficiente.

ida come entidad da derecho privade, #in 4nfmo de huicro, mediants Resclucion No. 164 de febrero 4 de 1963 expedida por el Ministerio de trabajo, la cual le concedid personerfa jurfdica ¥ Is aprobé sus

Fecha de Ln Cooperativa fue
sstahrtos. Ea de naturaleza Cooperativa, i Anbna de lucto, de responsabiidad imitada, con fnes de interés social, de mimero de asocindos y aportes yociales variables e Bimitados, de duracién indsfirdda, regida por el derecho colombizno, en especial por la
ion Cooperstiva, sus i tes, la doctring Cooperativa y sus estatutos. Se denomina Cooperativa de Ahomo y Crédito Santa Rosa de Osos Limitada y podrd identificarse con ¢l nombre de COOPACREDITD SANTA ROSA.
. .
La dlitima reforma a los #statrtos fue por la blea General de Delegad: n Santa Rosa de Osos, mesHante Acta 063 del 19 de marzo de 2022.

Santa Rosa de Osos Ltda, e ina entidad solidaria de ahorro y crédito, asoclativa, dé derecho privado, do la economla sin snimo de kigre. D nimero de asociados y aporte social

Naturatoza Juridica de 1a entidad: La Cooperatva de Aloma y Crédito
i les del coop A yae GCOOPERATIVA DE AHORRG Y CREDITO SANTA

varizbls ¢ limitada, Su curacién s indefinida, regida por el derecho colombianc, en especial por |a legislacisn Cooperafiva, par los estatutos ¥ kea pri
ROSA DE 0S0S LIMTADA "COOPACREDITO SANTA ROSA™
1
Solidaria, quien le autorizé para sjercer la acthidad financiera mediante resoiucion No, 8045 del & de septiembre de 2011, Se encuentra

Nitmero de reaolucion del permiso da Se vigiada pot la i de
inscrita al Fondo de Garantlas de Entidadas Cooperativas *FOGACOOR", seglin resohicion No. 03 de 18 de marzo da 2004.
de quia, repdblica da Calombia. Tiene como radle de accién tado el terrttorio de Cotombia y puede sstablecer sucursales y agencias en cuaiquier parte da &,

Domicilio principal: Municipio de Santa Rosa de Osos, en 1a calie 20 N* 28-33,
cuando asllo Ine el Consejo de il

Nimerc de agencias y oficinas con que opara; § .
Pusee seis (5) agencias ubicadas en el coregimlente de Urnos de! Gulva y los municipios de Carolina del Principe, San José de la Montafia, Medellin y Gomez Plata. La oficia principal ¥ Ia Direccion Administrativa estan ubicadas en & municipio de Samta
i

Rosa de Dsos.

Nuimero de empleados: 46 .
25 en la Direction Administrativa, 6 en In oficina principa) de Sarta Rosa, 3 en Liance de Civa, 3 en Carcina, 2 en San José de la Montafia, 2 Gomez Ptats y 5 en |a agencia Medellin,

NOTA 2: DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Los astades financiaros al 31 de diciembre ded 2022 y 2021, han sido elaboredos de aguerdo con fas Normas de i (NIF Plenas) 2012 emitides por &1 Consejo de Noymas i de G das eh
Colombla. Ademis, ln COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SANTA ROSA DE OS50S LIMITADA, apiica el Dewreto 1851 del 20 de Agoste de 2013, emitido por & Ministerio de Haclenda y Crédito Piblico da la Republica de Colombia: Mediante este
decreto i Cooperativa no aplien I expuesto en la NIC 39 y la NIIF B, respecto det de In cartera de crédito y 5u detericro, as( como ko relacionado of fratamiento de Ios mportes saciales, cumplienda con ¢l cronograma exigdo por fa
Supersolidaria para ¢l Grupo 1.
La aplicacién de las normas i vales da i ﬁnur;dera an Colambla se ajuita Ak en ta Ley 1314 de 2009 y decretoa regiamentarion 2784 de 2012 y 1351 de 2013,

T
Los estados se pi &N pesos bi; cuya unidad ia coresponde & la moneda funcional y de pr $6n, junto con Iaap i6n de las poliicas cortables en materia NIIF implementadas pot [a Cooperative.

NOTA 3: BASES DE PREPARACION Y PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

3.1 Bases de proparacién da los estados financiercs
das Normag eles de ign Financiera, las cuales ¢&

En cumplimienta & la Ley 1314 de 2009 y sus decretos reglamentarios, la Cocperativa de Ahormo y Crédite Santa Rosn d= Csos Limitada, 'udupla tas politicas descritas en tas
compAaran en el manual de politoas contables, elaboradas por ¢f Area contable de [ Coaperativa, Estas pollticas fueron aprebades por el Gonsejo de Administracion de la eratidad.
Los Estados Finneieres se han preparado de acuerda con las polltices contables Endicadas en ol Manual de Poliicas contables bajo NIIF de tat forma que refiejen fielmente Ia siacién financiera de la Cooperativa.

Coneretamante para su preparagion se ohservd lo sigulerte:
B Debe cumpli en forma rigurcse con las paoilicas retacianadas con los objetivos de Ia informacion contable y da los Estados Financietos, catacterlsticas, requititos y piincipios da la laformaclén financiara. De igusl manera, con &1 reconocimiento de jos
slementos de los Estados Financieros ¥ con la pofitica de medicién y vajoracién de los Ectados Financleros.

b. Deben ser preparados mediante i aplicacién de polfticas ontabl con respacto al afio snterlor para permity su comparabiidad.

con los del afio anterior. En la presemacion se dede utilizar & mismo orden, clasificacién, nombre de las cuentas y ios mismos criterio® en G estructura.

c. Los Estados imros s¢ deben p en forma comp

ian del Estado Fi dsl ano amterior para efecios comparativos, Este deberd ser sevelads en nota & loy Estados Finandacos

'
d.  Cualquier reclasificacién o modifizacién que ee efectoe en o afio corments, kmplicars una eh la pi

i los tos que han sido

e Las cifras debien colnidir y sstar tomadas fielmente de los Rros de contabNidad. '

4. Las cifras s¢ deben presentar siempre en miles de pesos colombianos. y 5¢ debe revefar este hecho en los encabezados de los Estados Flnanciercs.
tva, nombre del estado financlero, fecha de corte o perlode qus cubre, unidad monetarin en que e5tAn expreandos Ips Estados Financieros {segun lo

g. Cada estade financiero debe indloar claramente |o sigulente en sus nombre de in Goop

indlcado en & lteral artaricr), kos dos afios comparatives.

h. Enel Estado da Situscion Financiera y el Estado de cambios en el p 30 hard icn & fas que xplicaci detabes o adiciona) sobre las cuentas de estos Estados Financleros.

1. Se cebe revelar en notas a los Estados F i ta b acidn adiclonal de los hechos econdmicos y sociales relavantes que ayuden o Ia comprensisn de tos mismos, par parie de 105 diferentes usuarios. Las revelaciones ke indican n cada
politica especiiica. &

La Copperativa prepara sus estados financieras, excepto para I informacién de los flujos de efectivo, usando Is base de de ¥ ha &l estado de siuncién financiera clasificando los actives y pasivos de acuerdo al

grado de liquidez. € estado de flujo de efectivo que se reporta estd elaborado utiizando el método indirecto,
13

Para e estado de Mujos de efectivo se defmid a siguients estuctura:
1

Actividades de operacién que constituyen la principal fuente de ingresos y egrescs ordinarios de! negodio, asi como las actividades que no pueden set cafificadas como de inversion o financiacién, Lo i de las activk de operxcion son

detarminados por e métedo Indirecto. |

16 por ctras medios de Activas ho corrientss y obras inversiones no incluides en < afectivo y sus equivalerdes al efectivo.

Actividades de inversitin: son acth de adquisick 0 disp
des de Fi son Qe p camnbics en el tamafie y composicidn del patrimonio nete y de los pashvos de cardcter financierc,
4.2 Moneda funcional y de presentacién
Las partidas inchidas en los estados financieros son das en peses i gue &5 la moneda funcional y de p cion de k& Cooperativa. Toda la i ién es pr da en miles de pesos, exceplo cuando se indique o contrario y ha side
redondeada a la unidad mas cercana, 3

3.3 Efectivo y Equivalentes de sfectivo

Dajo esta denominacion, se agrupen las cuentas repmenhﬁva; de foe recursos de liquidez Inmedinta con kis que cuenta la Cooperativa y que ulifiza para cubrir abligaciones producta del desancio de su abjeto social.

sagun s cldusulas contrachales del instrumente financiero. Para el caso

ierp, como elective y equivalentes de efectivo en su balznce, cuando el efectivo sea reclhido y cuando ta Cooperativa se convierta e parte,
as en caja general, bancos ¥ siras entidades del sistema financlero, Fonde de liquidez con vencimisnto Inferior a 90 dlas. Ademas de

La Cooperath un active

perticutar estaré compuesto por sumas de dinere mantenid invemsiones cuyos montos son constituides conforme a fo

blecido «n los decretes v T90/2003 que s& mantienen pata cumplr con fos campromisos de pago & corio plaze, mas gus para propdsiios de inversién.

Hardn parte de la Cuenta Efective y Equivalentes de |a Gooperativa de Ahorva y Crédito fas siguicntes:

1. Gala general,
2. Calss menores.



3. Bancesy otras enlicades {iduclas, fondo de valores con vencimicnic infetkor o 90 drac).

4. Fondos de iguidez, con vencimientos Infertores a 90 dfas.

5. Inversiones con vencimisnio inferlor a S0 dlas.

Con posteriaridad al reconocimiento y medicion inicial se valoraran las cuentas de Efectivo y Equivalenies de ja siguierite manera:

1. Paralas cuentas de afsctivo, caja, bancas, cuentas comientss y de shorro de dispatibilidad nmediiata st reconocimients iicial y posterior sard el valor razenable.

2. Parael caso det Fnrlxdu de Liguidez y otras inversiones menores a 80 dias, se utiizard Ia metodelogla del valor razohable y leg carhblos en el valor LEL) & bt dos del parfodo. E1 valat razohable se determina coma sigue:
- Precio de mercado para log instrumentos que coticen en un mercede.
- alor presente para 08 que no coticen en un mercado activa, o en su defecto, el valor de) patrimaoni hlecid p ded Consejo Técnico da la Contaduria.

3.4 Instrumentos Finmncleros

La Cooperativa reconace activos i ¥ pasivos. cuando s& derte en parte de fos mismos.

Segin lo dispuestn en e Decreto 2267 del 2014 y 1351 del 2013, pars Ia prasentacitn de los £tados financieros ndividuales, la Caoperaliva mide inicial y postariormenta los instiumentos financieros segth lo «xpueato en la presente polftica, excepio para el

tratamiento cortable de la cartera, su detetioro, la it y vatoratldn de i Para estos efectos, [a Coop continua do lo en los capiulos | y || de |2 croular bisica contable y finahciera, con sus circutares y cataloge de
jones activas de erédito @ iwersiones y

cuentas comespondlents a (e fecha vigente, aplicando &) sistsma de dsterioro, il p de de Intereyes, de intereyes, r fnencieros y i de tas op
pasivas de ahorro, asl como de los demés aspactos all sehatados.

La Cooperativa, en el raconocimiento inicial, mide un activo o un pasko financiero por s valor razonable, &n &5 caso de un activo fisanclero o un pasivo fimanclera que ho ne contabilics sl vator razonable con camblos en resuftados, los costes de & i0
que sean les a ta adqulsicién o emisioh del active financiero o pasivo financlers.
Activos financieros:

. Un active financiero debe medirse al costo amortizado si cumple can las sigulentes dos condiciones: ~
|. E) active s& mantiens dentro de un modek de negocko cuyo obletivo as marener los activos para obtener tos fujos de efactivo contracuales.

§. Las condiciones contraciuales dal active fnanciero dan lugar, #h fachas aspecifican, & flujos de efectivo que son Gricaments da pagoe del tulo y sus idersses.

b. Un active financiero dehe medirse &1 valor razonabla, & menos que s¢ mida al costo amortzado de acuerdo con lo ahterar,

Un active financiero s& da de baja en cusntas, cuando exdiren los derechos contractuales sobrs los flujos de afeclivo o tuando s¢ transfiera.

Pasivos financieros:

Le Cocperativa clasifica los pasivos finencieros los custes son medidos at coste amoitizade vtdizando ol métado de isterés efectivo, excepta por:

a, Los pasivos financieros que se il al valor r con cambios &N
b. L,os pastvos financieros que surjan por una transferendia de actives Ainanciaros que no cumplan con los requisitos de bajs &n cuentas o que se contabillzen utlizando el enfogue ds Is aplicacitn continuada.

Un pasivo financiero se da de bajo en cuentas cuandc se cumpla con la oblgaciin contenida, fo cual se da cuando lo obligacién especificada haya side pegada, canceladn o haya explrado.

3.41 Inversiones

LaC stlo sus coma instiumento financiero del active cuands se convierta en una parte de las cor del La Cooperativa madi las inversiones de |a siguients forma:

a Las dns como Inversiones al costo & mediran utlizando &l método de interés sfective menss cualquier deteriore de valer, Pof poifica, debido a que los costos rlos no 50N rep ivos, 38

en los resuttadas del periodo ¥ no 52 incluyen en af costo amortizade. Una invarsion sera al gosto do cuando la G tiva tiene la Intencién y la idad de fos hasta ol y 6e base en unos pagoes fils o
determinables y unos vencimientos preestablecidos.

koL = e &n el patrimonio se miden por su valor razoneble y las. utilidades © pérdidas no realizadas se en#l lo, hasta que a iversidn se da de baja. Pertenacen a esta categorla aquéllas gue no se
ctasifican ni como & costo ami 0 ni como a walor razonable con ¢ambios en resultados.

En sstas cuanias se registran les nwersiones adquiridas con la finalidad de mantefer una resetva secuidara da lquidez, sl como de cumple con legales y

De acuerdo con 7a Circular Basica Gontable y Financiera de la Superintendencia de la Economia Solidaria ks Mversionss se deben valorizar y clastficer de Ia siguiente forma:

Se entienden como valores o tiulos de deuds aquelos aue otoruen el thilar del respective yajor o tiuo la cakdad de copropletario det amisor.

Forman parte de los valores o thulos participativos, los titulos mixtes provenientes de procesos de titutarizacian que reconozcan de manera simutdnea darschos de crédito v oar

1. mversiones negociables: Ex todo valer o tituio que ha sido adquitida con el propéatto principal del obteher uflidaden por las fluctuacienes a corto plaze del pracio de in mistna.

2. Inversiones para mantener hasta el vencimisnto: Ea todo vator o fitdc de deuda respecto del cua? £l versionista tiens ef propésito serio v In capacidad begal, contractual, ¥ itiva, de hesia el imiento de su plazo de

maduracion o redencidn. Gon estas nversiones no se podran realzar operaciones de Aquidez, salvo aquelias autorizadas por |a Circuiar Basica Coftable y Financiera.

3. inversiones para fa venta: Cemprends todo ttulo valor que no se clasifique cofmo Fwersién negociable o para her hasta el y dal tusl &t tiene el serio v Ia cap legel, t, financiera y aperativa, de
mantenerdce cuando menos un afio contado o partir det primer dia en que fueron clasificados por pimera vez como invertiones disponibles para 1a venta.

4. on Fi Es todo eperie p ial en entfidades del sactor coop con &l propésito pincipat de contrioui 4l forialecimlento del sactor ivo en Colombia.

5. Valoracién de Ias Inversiones: La valoracion de Invergiones se debe efectuar y fos registros para ef dela se resfizard con la misma frecuenca,

£, Fondo de Liquidez: C al monto que > debe la Cooperstiva &n £u condicion de ializada de sHoro y crédito, equivalents a por lo menos ¢! 10% de sus depbsitos ¥ exigiblidadas,

Deteriora de Actlvos Financieros
Al final de cada pericdo sobre ¢l qua se informa, la Cooperativa evalin si exists alguna evidencia objetiva de que un activo financlers o un grapo de actives e or i en su valor.
Un activo financiero g wn conjuiity de activos s riorade en su valor sol <l axiste evidancia objetiva da deteriorc del valor como consecuencia de uno o mis acontecimiantos que hayan ccumide después del reconoekmiente

Jnicial del active (un "evento que causa la pérdida’), y que dicho events gue hays causado ta pérdida ene un impacto sobre los flujos de efective futuros estimados del activo financiero o ef grupo do activos financieros, que ¢ pueda estimar de maneara fiable.

<con dificultades i ificativas, el 0 mors en |03 pagos de capital o intereses, Ia probabilidad de que eniren en
dible e los fujos da efactivo futures estimadas, tales come cambion adversos en el astado de loa pagos en mora 6 &n las condciones

La evidencia da un deterlora de! valor podia inciuir indiclos de que fos deudores o Uh gnapo de daudores ae encueniran
quishra u otra forma de reorganizacién financiern, y cuarda datos observables indiquen qus existe una dsmimcion met
dmicas que s& i con los plil ot .

Baja en Cuertas

Un active financiers se da de baja cuande:

e} Expiren kot derechos contractusles sobre los fujos de efectiva de activo.

b} Se i los s gobre los flujos de efzctive del activo ¢ se asuma uha ohigacion de peyar a un tercero la totalided de los flujos de efectivo sin una demora significativa.

c) Se hayan transferido eustanciatmente toclos los Hesgos y $o8 & n 18 propiedad del activo.

d) No se hayannl ido ri retenido s i todos los riesgos y ficins i als Jedad del activo, pefo #¢ haya trafisferido #1 cohtrol del misimo.

3.4.2 Cartera de crédito

La cartera da créditos esta conformada por operacionas activas de crédito otorgadas y desembuoladas por la entidad, bajo las dstirtas modelidades aprobadas da acuefdo con sus regl niemosy a lo disp en ¢l capitulo ! de Ia Circular
Bésica Contable y Fi los recursos dos er: el de los créditos, provienen principaiments de recurses proplos de fa Gooperativa, de los depésitos y aportes sochaies ds los asoclados y da otras fuertes de franclamiento interno y
externo.

1, Ciasificacién de la Cartern de Créditos: La cartera de créditos e clasifica en Consunta, Vivienda, Comerelal y Microcrédito.

inlex & Ir diente de su monto,

@  Criditos de Consumo: Son las operaciones activas de crédito otorgadas & personas naturales, cuyo chieto es financiar la sdcuisiciéf de blanes de consumo o ef pago de eervicios para fines no



@  Créditos de Vivienda: Son fas operaciones aclivas de créditc gadas a p I a la adquisicién de vivienda nueva o usada, s fa construccidn de vivienda individual o ion de gravamen

cuantia y amparada con garentin hipotscaris, acogiéndose a faley 546 de 1899,

'
©  Créditos Comerclales: Scn fodas las operaciones activas de cradito distintas n aquetas que deban ctasificarss coms erédios de consume, vivienda o microcréditos.

no supere los 25 satarios minimos |egaics vigentes ¥ demés normas que regulan este tipo da créditos.

o Microcrédites: Es el conjunto de opsmaciones actives de crédito otorgado a euyo saldo de
1
Se enfiends por microempress ta unided de explotaclén emnﬂ:n|ca. realizada por una persona naturel o urldica, en actidades empr i g triad i o do servicios, fure) @ urbana, cuya planta de personal no supere fos {10)
trabajadores y sus activos totales sean inferiores a 51 salaric minimo mensual vigente,
'
La Cooperativa hasta 1a fecha ofrece creditos clasificados bajo las [neas de Vivienda, consuma ¥ Comerclal.
e blacidos en la Adad vigente capitulo |l rumeral 5,222 ¥ con loy eriterios de evaluacion de la entidad.

'
2. Evalumcitn de la Cavtera de Crédito: La Cooperafiva eval0a el riesgo crediticio de acuerdo conlos p

Conforme a ko previsto en et cepitulo Il dé la Circular Baslca contable y Financiera, ta cartera de créditos ce zaffica en categoria A (riesgo nomaf), B {Riesgo A ble), € (Rissgo Aprediable), D {Riesgo Significativo} ¥ E {Riesge d¢ Incobrablidad), de

acuerdo con |a edad de vencimisnta y &l nivel de rlesgo gue presentan los erédios, enla sigufente forma:

.
CATEGURIA VIVIENDA CATEGORIA CONSUMO GATEGGaA COMERGIAL
Categoria A . Categotia A Categoria A 30dias
Categoria B b Categoria B Categoria B
L -S0dias
Cateporia C - Cajesorla © Categroria C 51-180d(as|
(Categorla D - Categoria D Categoria O 181-260dias|
Categoria E - Categorla E >180dins] Categoria £ >260dias)
3. Daterioro: Como politica p el tto del riesgo creditick di la itucién de deteriores g fas 8 in da Ia exposlcion crediticia y estimed diant las y analisis (ndos segun I8
nometividad vigente. ]
La Cooperativa se acagio snticipadamente a la aplicacién del modelo para la §6n o cuantif de perdidus esperadas.; que consiste en |a siguiente:
on de Perdida Resulta de In n da la ¥ la: Perdida esperads= (p bilided de } } x fvalor dol active ) X {Por dado o )
I
Lap lidad de i Corresponde a la dad de que an un lapso de doce {12} meses los delid Incurran en in i
El valor del active: C ponde al salde de Ia obligacisn al momerto del célculo de la perdida esparada, incluyendo Jou intereses ded credito y los pagos relacicnados con el crédito, descontando ek valor de los aportes d= meusrdo con la norma
vigenta,

La pérdida dado el incimplimiento - PDI: Se define como elrpur:zmn}e (%) promedio que no e logra recuperar liego de hacer efectiva Ia garantia ante un kncumphimiento, el PDI varia segun fa clase de garantia.

i al 1% del total cie 1a cartern, |a cual se ajusta mensuatmente de acuerde con ¢l valor total de los créddics

4. Daterioro Por disp g ias de Ia P dels Solidaris, ae lece una pi

vigentes, Iz Cacperativa continua con la decision de cerrer < perlodo contable con un deterioro general por encima del procenta)s cbligatoric, terminando con el 3.5%, con ¢l fin de tsner uns mayor cobertura de (a cartera de Bsotiados, la cual s& debe

rafificar &n la proxima asambles general de delegados.

5. Reestructuraciones: La Circuler Basica Contable y Financiera establece &n el caso de la de créditos lo slgul

. Identificar y mascar en ¢ apficativo tados los créditos reestructurados.
diendo dicha cnlflcacién de fas del deudot § de Jos flujos de caja del proyecto al momento d¢ la resstructuracion, Se podrk mantener la

b. A los créditos reestruchuados so les olorgars una calficacion de mayor rlesgo, dep
calificaclén previa a la restructuracién cuando e mejoren las garantias admisfbles.

c. Entl caso de las novacicnes o refinanciaciones de los HMM que £& ancueniren en categoria A, se deberdn calificar en categorfa de fiezge “B" =l no se mejorar s gurantias admisibies. Habra higar 2 dear ta eafficacion en A sismpre y cuando los

créditos vigentss no hublesen presentado mora por cualguier tiempo y no se Incremente el vator del cradito inicial que origina I novacién o refinanciacicn.

¢, Una vez cumplido e requistto sefialado en el literal anterior, ss aplica In ley de aTastre, se determina |n calficacién de los crédios de cada asociado y ¢a deberin conetitulr as provisiones respectivas.

e. El mejoramiento de |a calificacién de fos créditos remdm s¢ debe hacer en forma escawonada, es declr, una vez cumplido el requistto de cafificacisn en el ieral anterior se debe aplcar las dos cuotas memsuales pagadas consecutivas para
adquirir uha eafificacion de menar fiesgo (pof ejemplo; de: calificacion E a D), y a8l cuceshamente hasta llegar & calificacion A,
i |a mota del Inigio y del proceso de

f.  No obstanle, s el trédito presenta mera, independi o dela \ qus tengs en axe momento, s& debers Nevar nmediatamente a la calificaclin que tenla al ef la

resstructurecién ncumplido), efectuar Ix fey de arrastre y catcular las provisiones.
¥

de acuerdo e Ia cap ' da Infgreses que se encuentren registrados en cuentas de orden, s& contablizarin como abanes diferidas

g Enaguelos cesos en que, come producto de acuerdos de reestructuraclon o cualquiar ota
en el codige 273035 y su amortizacidn en el esiado de resuftados #8 hara en forma prop | 2 lon valores

h. Los ngresos de todos los créditas que sean reestructurados mas de una vez deberan contablizarse por el sistema de caja. Mientrea se produce Gu recaudo, el registro comespondiants a ks intereses se levard por cuentas de orden.

i,  Sedebe efectuar un seguimiento respecto del i del acuerdo de reestructuracitn.

J. Encesc de existir parantia hipotecaria o prendaria se debs hacer sctuazacion ds] avahio de las mismas cuando a primera tenga més de fres afios ¥ in segunda, mAs de un afo de haber side practicado. Esto con ¢l fin de establecer w valor de

alas operaciones activas del crédito.

%. En ks sistemas de nformacién que administren la cartera de erédito de Ja organizacién solidaria se debera dejer evidencia del nimere ds aclones
}

§. Garantias; La Clrcufar Basica Gontable y Financiera establece en el caso de garantias ko siguiente:

Le Cooperafi lera las gzrantias coms una segunda mlmle de pago manteniendo siempre vigente una peliica de pago de las obiigaciones, 2 apartir de o generacion de recursos de s asociados, La Cooperativa ha ajustade sus crilerios de
3
itn de g las ala fvictad vigente y ente, 1 estudio de las garantias & aportar por parie de un asoclado, lo hace scbre la hase de establecer [a positiidad de realizar de manera adecurda y conveniente ks avales en el mercado.
La politicas de ln Cooperativa parala Hugitn de g estin orientadas a proteger los recursos colocados, en cartera da credite.
E
7. Intersses de cartera de Crudito y sus . Se clash en la modalidad que da de acuerdo al tipo de cartera, asi mismo su avakmcidn, seguimiento y control sa efectian d¢ acuerdo a lo establecido en & capitulo Il de la Ciroular Basica
Contable y Financiera. .

La Cooperativa se ajusts & la politica de suspension da kntereses e Ingresos por otroa concepios cuando |a carters se encuentra cakficada como categorla "C" u oira categorin de mayor fesgo de acuerdo & fa Circular Bsica Contable y Financiera.

La provision de cuenias pof cobear & infereses, se realiza de acuerdo con las normas establecidad para |a castera de orediloa acorde 8 la modalidad de caiters, mas arrica indicadon.

8, Castige de Cartera de Cridito: E| castigs registra el valor de los activos que se dan da baja porgue dejaron d generar benefic étnicos futuros, cumpliendo con las de la Supersoddaria,
3.4.3 Cuentas por Gobrar
L
Las cuentas por cobrer representan desechos a reclamar a Ios empleados, zsociados o ferceros por consecuencia de aiticpos o p B p p di dientes, r a I gurad entra

otras.



La provision de cuentas por cobres, se reakza de acuerdo con las normas esteblecidas en Ia Circular Basiea Contable y Financiera. Les cuentas por cobrar se darén de baja cuanda expiran los derschos contractuales sobre ks fiujos de efectivo de las tuenta
por cobrar.

al dar de baja una cuenta por cobrar o parie de ella, deberd ser reconocida en el resultado del perioda la diferencia entre:

a. Su valor en fibros.
k. L& suma de la contraprestacion recihida

1.5 Propiedades planta y squipo - Dapreciaciones

coma Prop Planta y Equipo:

La Cocperativa considera element

+ Los hisnea que &8 mantienen para su ueo en la presizcitn de servicios, para arrendaios a tercaras o con propésitos administratives, y
« 38 axperan usar duante mas de un periodo,
+ Que sean tanghles.

Adiclonaimente se ha definido que se reconacerdn y depreciaran jos activos que superen 50 UVT {segin |a normatividad fiscal Calomblana). Para efectos de control administrativo los qus no supereh &l tope anterior se reconocerén como propiedad, planta y

equipo y s¢ depreciarin en el misma mes de adquisicién. Esta politica plica por regla gentral para cada activo de manera indvidual, o para una activacitin en bloque, cuando se considers necesatio,

Las propiedades y equipos se registran af costo de adquisicién o construccin, del cual forman parte los costos y gastos drectos o F dos hasta el o que & activo e encuenire en conditiones de utlizacién, tales coma los de
ingenéeria, suparvision, impuestos, honorarios, despuks de este momento se constiiuirdn &n un gasto.

La Cocperatva las d porr i © martenimiento de las propiedadss ¥ equipos como gastos del ejercicio en que s& produzcan, 1as adiciones o majoras que la iaop Juen |a vida it de los actives ae
capitalizan.

Toda venta y retiro de aciivos se descarga por el respactivo valor heto ajustado en libros y las diferencias entre &l precio de ventay ¢l valor neto mjustado en lbros se registra en los resultados del sjerciclo,

La mediciérs posterior na realiza por #f medelo de revaluaeldn para terrencs, Inmuebles por avakia técrico cada fres afos; en cato de una verjacién por encims det IPC de vivienda ee hard una revaliacién snticipada de los avalios comespendientes a los

teenas y Edificios, para los dems? activos serd por ¢ modelo del costo. ta revisién se haria anustmente, al fnallzar ¢l afio, sismpre y cuando no ce fenga ia de un deterioro o valorizacion en otro o dat afio gravable.

La dapreciacion de los aciivos ss inicis cuando el activo se encuentre &n condiciones de uso y se calcuta para todas las clases de actives, excepto pars los ferrencs. Se deberd depreciar de forma da cada parie {Comp Identificable) de un
elemento de propiedad, planta y equipo que lengan vidas dtiles diferentes. La depreciacion de lox actives fijos es causada por desgaste, deterioro normal o por obsolecencia de Jos biehes usades por la Cooperativa, este se calcula utilizando & métode de
linea recta. La base para el calculo de la depreciacién debe ser ¢l costo de adquisicion. o vaior revaluado del activo, menos ¢ valor residual o de o quier pérdida por detetioro da valor del activa. La depreciacién de un activo deberd cesar en

Ia fecha en que e activo sea clasificado como mentenido para la venta, en fa fecha en |a que = actvo &3 retirado o dado de baja, o en !s fechas en que & activo estd totalmerita depreciado, La Cocperativa tendréd en cuenta los sigueintes factores para
determinar la vida iitd de los activoa.

Factores para determinar la vida Otil:

a. El uso def active, el cual s= estima por referencia a fa capacidad o al rendimiento fisico que s& espare dal mismo.

b. El detericre natural esperade, sl cual depende de factores operativos tales como &l ndmero de turhos de trabajo &n las que se ulilzara ef activo, el prog de reparaciones y los.
¢. La obsolescencia tcnica o comercial dervada de los cambios o mejoras en (a prestacién det servicio.

d. La ubicacitn geagrafica de! active.

&. Loy limites legales o rasticciones simflares schre #1 uso del activo

La Cooperativa no tiene como polltica vender sus adtivos por lo que adopta un valor residual de 0 (Cero} para su propledad, planta y equipe debido a la materiaidad de su valor al final de is vida Gl estimada del activo en & momento dél reconocimients
inicial.

De acuerda a tos factores antes mencicnados, la Cooperstiva clasifica, evalla y asigna fa wida Gtll asl:

Vida OHil:

Edificacién y Otras Construcclones 40 anhon

Muebles y equipes de cficina 10 afios

Equipos de compute y Comunicacicnea 3 afios .

Retiro de blenas de propiedad planta y equipo:

La Cooperativa retirara un ¢l de propledad Planta y squipo, cuando lo ensjene o cuando no espers obtener beneficios scondmicos futwos por su usa,

Se reconcestd la ganancie o pérdida por el ratiro en cuentas en el resultado del perfoda en gue ocurra. el eventa.

2.8 Propiedades de Inversion
La Cooperativa clasifica eomo propiedades de inversién los valores de los terrenos, ediflcios ¥ otray construcclones qun se destinan a ser arrendadon & pera obtener un reaultado &n su venia como censecuencia de los posibles incremenitos que s& generen en

&l futtro en los precios de mereado. Estos bienes no se utlizan en el desarrollo del objeto social de la Cooperatva.

La Cooperativa reconace las propiedades de inversién por ey costo en &1 momento del reconacimlento inicial, &l cual induye:
E! precla de compra y cualquier gasto directamente atribuible, ta} como honorarios legales y de intermediacion, Impuestos por [a transierencia ds ta propiedad y otros costos de transaccion.

Los gastos de fnanciacidn por obtencion de créditos para la compra no hacen parte del coste de adquisicién.

Las propisdades de inversién s dan de baja, ya sea en &l momefito de s venta o cuando [a propledad de itverston se retira del uso en forma permanente y no e espera recuperar Beneficto aconémice alguno de su venta. La diferencia entre el ingrese neto

procedente dé Ia venta y ¢ importe en kbros det activa, 58 reconoce en &f estada de resultados en ¢l periodo en & que ef activo ¢s dado de baja.

Arrendamiento

Los damit 58 ifican como am siempre que lox termibios del transfisran fodos lo8 rlesgos y tan vantajas intierentes & la propiedad del actvo arendado a is Cooparativa. Todos los demas

arrendarmientos se clasifican como operativos.

te todon l6s rieagon y los beneficios inherentes a la propiedad del activo, se clasifican como mrendamienics operativos. E| amendatario reconocers un gasic

A 1 Cperstive: Los en los que la Sooperative no
de forma ineal, durarte e! plazo del amrandamiento.

Metodos de depreciacion utiizados
La vidas utlles o las tasas da depreciacion

& impette en lbros bruto y |a deprecial {Comao las perdid das por ioro), tanto &t finel como al corieizo del periodo
'
3.7 Intangibles y Gastos Pagados Por Anticipado
L& Cooperativa clasifica come intangbles aqusios activos no inatarios. sin Ta fisice, pero s tiies de ser ideniificados individuafments, ya porque sean & bien porque pi 1 ds un derecho legal. Ten sdlo se reconocen agquefios
fick icos futuros, S= por eu costo de adquisicion y se miden ol costo, af por su v pérdidas por deterioro.

actives cuyo costo puede medirse de forma fiable y de los que (3 Cooperativa espera obtener

La Gooperativa estimo un valor residual nufo para sus activos intangibles.
Los pagos reakizados antes de que Ia Gooperativa cbtehga ol acceso B bos biehes o recha loa sarvicios objeto del prgo son reconocidos tomo gastos pagados por snticipado, y son amortizados en la medida en que se racibe el bien o sefvicio.
La dinacion de los pagos anticipados por setvicios, depende de la duracidn det setviclo, segin ol coftrato o la factura yio docuinento equivalente,

En todos los caso, los métodos y periodes de amoerizacion spkcados son revisados al cierre del ejercicio v 8l procade son ajustados prospectivamante af considerarae tomo uh carbio en estimaciohes.

Un activo intangible &3 dado de baja en cuentas per su venta o cuanda no se espere ohtenar beneficios econdinicos fituras de su use o dispasicioh. La diferencia eitra ef impoite nete chieiido por su disposicién, y &l importe en Gbros dei active es recohocida
.

como ganancla o perdida &h et resultade del periodo.

3.8 Depdsitos de ahorro, depdsitos de ahomo tual

2 ravés da Ins diferentes (neas o productos que oftece la Cooperativa. Se elasifican en ahoro a fa vista, eerlificados de depiehto de nharre a términe y ahoro contractual.

Depositos de ahorre: Estan idas por las de ahorre

Con posterioridad & su medicion inicial la Cooperativa medré sus pasivos asl:




causados v I fecha del belance e3 dech 8 5u valor enlbros.

Depésitos de ahorro o la vista: Se mediran al monto pag d a.la visia, vp dal capital més

1
Depésites e ahorro contractuat: El valor razonabis revelado para los depésitcs de ahoma contractual es Ipual al monto pagadero a la vista, compuesta det captial més intereses cavaados a |a fechn del balance, conforme & la modalidad Ge ahoro establectdo
por ia Cooperativa. : .

ando la dologla de coste rizado, utlizando Ia tasa efectiva del compromiso contractual.

Gertificados de Depdsito de Ahorro o Témina: Se mediran

3.9 Obligaciones Financieras
Registra el valor de les ajo la modnlidad de crédios drectos para sex aplicadas preferencialments en cartera de crédios & puestros
Asociadas.

cbigaciones contraidas por la Cooperativa mediante |a obtencién de recursos provenientes de bancos y ofres entidades, b

i tasa efectva def compramiso contrachual. El costo amartizado se calculn tomande en cuenta cualquier descuentic o prima en fa adquisicién y las comision=s o

Obligacionet Financieras: Se mediran uthzando i de costo

Ip costos que ean una parte nfegrarte da Ia tasa de interss efectiva, La amortizacion de la tasa de interés efectva s= roconace come costo financlere en ¢f estado de resultados,

3,10 Otrus Cuentas por pagar

G de 8 Jas i dquiridas pot ia C: tha en de su ohjeto seclal, por concepo de: honorarios, Bervicios, amendamientos, fransportes y fletes, seguros, gastos de viaje, impuestos, entre ofros.

3.11 Fondos Scciales y Mutuales:

Reglstramos en los fandos socikies los recursos ap pi e los de ejercick por dedision de Ja Asamblea General y de los aportes diectos de los naociados .

Gontames con el fondo de Educacisn, el cual esth destnado a los serviclos de Educacion, tanto para asoclados, sus familizs y a trabajadores, de oonformidad con el Decreto 2880 de 2005 se haco precision de ia aplicacién de este fondo en Educadion

Formal.

E! fando da Solidaridad ests destinado a ofrecer eyuda a los jadot en caso de d a i p da conformidad cori el réglamento existente.

do &} e los dos y sus famas o siuaciones particulares de conformidad con el reglamento

El fendo otros fines esid destinado a cubrir apoyos a programeas culturnles, deportivos, y echicacién qus no contermple £l fondo de educacin, pr
existente. [

3,12 Beneficlo a Empleados

Las beneflcios da corla plaza son segistrados en el eatado d& sesultados del pericda en ¢ que son incurides y presentados en ¢l extados de la siuacién fanciera como un pasive =i al final del pericde sobre el qua se informa = adeudan af emplendo

beneficiade.

Or acuerdo con la legislacion taboral Golombiana y ¢on base enla aprobacion del Consejo de administracan, & empi=ados fenen derecho a beneficios a corto plazo tates come: Salarios, vacaciones, primas legates de servicio, prima extralegal de aguinakdo,

ftas, aportes & Ia sequridad social, poliza de vids, ausdlios educativos y de largo piazo pensiones de jubilacién legales

[ alas
Los beneficios por terminacian de contrato son en el estade de dtados del periodo en ¢l que san Inpurridoe.
Pensién da Jubilacién '
£n Colombia fas pansiones de jubliacian cuando se retiren los ampleades después de cumphr ciertas afios de sdad y de nervicio. son asumidas por los fondos piblicos o privados de penslones con hase n planes de comribucion definida donde las entidaden
y los empleados aportan mensualmente valores defindos porin fey para tener ncoeso 4t peneién 2l ratiro del amp do; s embasgo, varios empleades contratados por fa Cooperativa sumplieron con los requisitos de edad y sfios de servicics, pof o tanie In

pensién es asumida directamente por la Cooperativa.
Los parametros y supuestos. de cardicter técnico que fueron tgni-dos &n cuenta para ¢ cAlcudo del pasivo actunrisl de pensiones fueros:

1. Tablas de bdad utiized den a las de fidad de rentistas 2005-2008 masculing ¥ ap porla

dencia Financiera segun resolucion No 1555 de jullo 30 de 2010.

3

2.1a tasa de 12,36% de al IPC proy e para el afho 2022, que refeja ol vajor de los fujos de caja esperados por los pagos futuros de fos beneflcion La eurva de rendimientas emple
corle del 9 de septiembre de 2022 consuttada en infovalmer, Para el horizonte de) extudio se estima una tasa del 12,36%.

f

}

4, El Calcdo s hace con 13 mesadas anuales, donde fas mon:dus adicionales sa pagan & los meces de junio ¥ diciembee

ada comesponds & 1a curva de TES B en pusos &l

3. El caloulo ae sealizs al 12 de octubre de 2022

5. Las rentzs iy 5e calculan

6. El flesgo s considera contingente durante todo ! periodo de chlcuio.

7. Para el ciculo se consideran vidas makiples: con conyuge la renta so caleula vitalicia,
B. la renia s8 incrementa anualmente &l (PG, a partir del 1 de enero de cada affo.

9. Para efectos del cAloulo la edad actuarial, s& considera el cumpteafios mas cercano al 1 de enero del aflo respectivo,

Los montos resuitantea de esta eslimasion para cada periodo informado, se encueniran en la nota 15 Provislones

2.13 mpuestos.
P de Renta y C rk !
La Cooperativa &5 una entidad p ol Régh io Especial de idad con lo en ot articulos 19 y 154 del Estatuto Tributarie, medificados por log articiios 140 y 142 de Ia Ley 1818 de 2018, tenienda |a abgackén de
prasentar declaracidn del impuesto sobre Ia remta y complementario.
.14 Aportes Soclales f )
Las de i de las Cooperativas & instrumentos 80N p o si:

5 La entided iene un dereche incondicional para rechazar el rescate de las aportaciones de loa socios, 0
b Elrescate astd Incondicionalmente prohibide por la ley, por el reglamenta o por ks estatutos de in entidad.

La Cooperativa da Ahorro y Crédito Santa Rosa de Gsos Limitada reconceerd un instrumento de patimenio cuando los aportes sociales tengah por ley o por estatitos of derecho Incondiclonal de rechazas su rescate.

La Cooperativa medira Eos instrumentos de patimenio al vator razonable del efective U otros recursos rechidos o por reclokr. neta de los costos directos de emisién de los instrumentos de patiimenio.

do en los estados i de s G tva, estos son fizadk an el mes de enera con ¢l nuevo salaric minimo legal

El capitz) minimo ireductibk do en la C €3 of aprobado por la les General y
vigente en Colombia. Unicamente la Asambiea General iene [ facuita de estipular y modificar ef capital minima irreductile.

3.15 Cuentas Contingentes

Se regisiran come cuentas conling hethos o il iae que pueden legar o afectar (a estructura jera de la C iment; iza aquelizs i diante las cuels la entidad podrin adquirr un dereche o
asumir una obligacitn cuyo surgimi esth dos a que un hecho se produzea 0 ne, dependiende de factores futuros o remotos, La G b registros bajo este P que son r rios para la idn de las
exencionas sohre las NIIF. '

De acuerdo ¢on o anterior, Is Cooperativa, regista en cuentas contingentes &l valer de los Créditos aprobados no dessmbolsados, ks cupes de erédito previament y los por cobrar sobre ba cartera de créditos con calificacidn supertor a
.16 Cuentas de Orden |

En este nibro se registian tas oparaclones con terceros, que por au natural no efectan ta shuacid jern de |8 Cooperativa, agualmente, inctuys aquekas cuentas de registro utifizadas para efectos de controf intemo & informacion comercial. La

Cooperativa mantinene i regisizo bajo este conceplo que son necesarios por Ia aplicacion da Jas exenciones sobre las NIF.
sbidas como respaldo & |a cartera de crédlios, los activos castigados y ks creditos & favor no utllizades.

De neusrdo con esto, en cuentas de orden 38 regisiran pri nte &l vator de las g

1,17 Reconocimietito de Ingresos

ordinarias y i P de las slgui Y

La Cooperativa obtizne ingresos de
5. Intereses sobre [a cartera de créditos.
b. Intereses sobre depésitos a |a vista, Inversiones en CDT y el Fondo de Liquidez.

t



e G i de par semviclos alos

d. Recuperaciones y Administrativas.

e. Por Amendamentos.

Los ngresos pot intereses remunarateres sobre la carlera de créditos ae reconocen €n &l fnomento en que 5& CAUSAR, & pait del uso de sistemas de amortizacioh, tasas ¥ planes de pago bados &n e regl de credia vigente de [a
GCooperativa. Loz intereses de morn, 86 causan a partir de! &n la fecha | de las cuatas de las operaciones de crédito ¥ do manera exchuyente de los Peroses. comientes, &5 deck, no hay ¢ de intereses ¥

de mora sobre el mfsma onpital percfients de pago, para ambes tpos de intereses, se aplica |a regia de suspension de intereses a parte de que el crédite este calificado en C o uha categorla mayor de desge.

Los imereses sobre o8 depositos a la vista, nversiones y fonde Rauidez, se reconocen ¢l valar de mereade determinado en las tasas atadas nlos thdos vatores.

Las isi ¥ admini: son con of critetio de [a acurtiAacian, es dedir, en la madida que sea probable que ks benefic jicos fluyan n ta y el costo derivido de (a transaceldn y & importe de! ingreso pueden sef

medidos con fiabiidad. estos ingresos son madidos al valor razenable del pago racibide equéivalente sh efectivo de ta morieda funcional, netos de impuestos y descuentos otorgados.

La P 18 s0n i te cuando el valor razonable de! pago recibido equivalente en efective de ta monedn funclonal o te registra = través ded juego de reintegro de provisicnes de perledon anterieres.
Ingresos pot i Los ingresot p dt delos i p sobre fas de Fveraién, 38 i en farma Fnea) & 10 [argo dai plaze de amendamiento y se les olasifica como Ingresos de actividades ordinatios en el
estado de resultado debido & £u I pered

3.18 Raconocimiento de Gostos y Gastos

La Gooperativa reconoce como costos y gastos los que sirgen de 1as actividades leay de las

a. Lot de y exigibi
b, Intereses de Grédilos jos ¥ otras

£ Comistones y gastos por servicios financiercs
d. Gastos de personal, pensicnes, administrativos, impuastos y contibusiones, depreciaciones y amortizaciones, deterioro de actives.

Los castos ¥ Ga%tos son reconocidos con et erlterio de acurhuacién.

318 en Politicas bl { h o les y Errores

Las politicas bles son los p bases, dos, reglas y pi ifi por (a C enia ¥ de sus estados financieros,

Camblo de una estimacioh contable:

Es un ajuste n &l importe en fibros de un activo o de un pasivo, 6 en el imparte del consumo perigdice de un acfivo, qua se produce tras la evaluadion da |a situacion actual del elements, asi como de los fiitros esperados y de las i
sociadas con Ios actives y pasives correspandisntes. Los cambios en zs estimaciones contables son el resultado de nueva Informecin o uevos fitos y, en no san de errores.

Errores de periodos anterioras:
Sonlas omisiones e insxactiudes en los estados financieres de la Cooperativa, pare una o Mas periodos anteriores, rasultantes de un falc al emplear o de un error al uiizer Informacion flable que:
Estaba disponible cuanda ks estados financieras para tates periodos fueron fermulados; y podria th vte que se hublera guido y tehido en cuenta en ta elabaracion y presentacion de aquelos estados financieros.

Tipa de cambic Retenocimiornto Efecto an estados financizros.

Camblo ds politica contable Re expresion refroactiva Estados da resultados ¢ adepelon dependiendo det sfto de pouencia

Cambic en estimados contables Prospectiva e al resuitado eriodo y siguientes.
Erreres de periodos antarioras Re sxpresitn Re-roactiva Estados de resutados ¢ Adopeion dependisndo del afio 46 oeuTencia

Materialidad

Les omisiones o inexactiudes de partides son materfates (o tienen Importancia relative) si pueden indhiduaimente o &n au conjunto, lnfulr en las dechsionies econdmicas tomadas par los usuatios con base en lot extados i La il ()

¢ la magnitud y las naturatezas de la emisicn o inexactitud, enjuiciadas en funcion de las ciroumstancias particulares en que te hayan preducido.

1.ms evaluach ¥ para la prep ion de estados deben basarse en lo relativamente importante, para ko cual se necesita emploar ¢ buen juiclo p El pto de enth h do con el
de revatacién lota, que H alai i importante,

Los estados financleros deben revelar tadas las parfides para afectar o toma de desisl

La materialidad ¢ Importantia refativa para la Goop £n Ia adopcién de tas Normes fes de ién Financiera fue definida por la ¥ fmd: tada con base un rte ¢ritce para la Cooperative, come lo son tos
activos corfientes, £n un porcentaje del 2%.

Medicién a vator razonable

Valor razanable es el precio que serfa recibide por vender ur active o pagado por ransferr un pasivo en uha 46n ordenada endre particip del mercado. Esa definicién de valor razonable enfatiza que el valor razonabls es una medicién basada en

&l mercado, no una redich de uha G tiva. Al medir &l valor una G tiva utikza los que los pariicip del mercada ul fijar el precio del activo o pashvo en condici de mescado pi I

supuestos sobre & fesgo. En consecuendia, la intencién de una Gocperativa de mentener un active o Rqidar o catisfacer de oty forme un pachva no es relevante al medir el valor razonable,

Reclasificaciones
Algunas cifras de bos estados i del perioda ivo y ef estada de npestura, fueron reciasificadas para efectos de presenacion y comparacidn.
Juiios, ¥ L ignificathy
A Juicios
La preparacitn ¢ los estados i de la C: iva requicre que Ia administraclan deba realzar Jicios, ¥ suposick bles que afectan Jos impartes de ingresos, gastos, activas y pashos informados y la revelacion da pasivos
contingentas af ciarra dsl periodo sobro el que ¥ Infarma. Por esta razén, Ja in sobre taies podria dar lugar & gue en &l futuro se requiera realizar ajustes sigrificativos 4 los Importes en fbroa de los. actives o pasivos afectados.
b. Estimaciones y suposiciones
La Cooperativa procede a fevelar las suposiciones claves jonadas con la i de sucesos futwos y obras fushtes clave de estmaciones que a I fecha de dierre del presente periodo sobre &l que se informa poseen un afte riesgo de ocasionar
ajustes significatives sobre lot Importes en libroa de los activos y los pasives durante tes préximos ejercicios.
La preparacién de fos estados financlercs de la Cooperativa ha requerido del uso de suposici y esti los pi yla nncisn Wole, o ambarge las circunstancias y suposiciones actuzles sobre jos acontecimientes
futuros podrlan varar debida a cambies ¢n #l mercado o m cireunstancias que surjan mAs alid del contrel de la Cooperativa,
A continuacion se resumen |as esi ey y s relevafit enla i6n de los estades financieros:
Revaluacién de propledadss, planta y equipo y propiedades de Mversidn:
Ls Cooperatva ha pecialistas en i6m afliados & 1a lonja y con idoneidad, para determinar tos valores para sus bles. El ha utiizado una técnica e valoracion basada en los precios de mercado.

Para aquefioa activos que al finat de |a vida 0til no se esperen vender o su valor ro sea sipnificativo, el valor resldual no se determing,

Vidas (tiles
La vida Giil de los actives fue determinada de acuerdo & 72 sstimacion respacto al nivel de uifizacién de los actives, asl poima la evoluelén techotbpica esperada.

Impuestos, gravdmenes y tasas

Existen incertdumbres con respecto ala P de fiscales plejas, & los cambios en iy homas fiscales y  moito y 12 opariumidad en que se geneara el resutado impositive future.

do las i por parte de (as eutoridades (iscales. El importe de esas provisiones se basa an factores como |2

La Cooperativa calcula provisiones, scbre [a base de estimaciones razonables, para las posiles

expelisncia ennspecciones flscales anteriores, y en |as diferentes berpretaciones noerca de fas reguiaciones fiscales, realizadss por la Cooperativa sujela a impussto y por la awtoridad fiscal respensable



Planes de beneficlos definidos

ion de la tasa de los futuros los ndices da idad y loa futwres ntos de (as p

Las valuadones implican varies que inckyen la

NOTA & EFEGTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

El valor registrade en efectivo ¥ & B efestive y al efectivo en caja menor, caja peneral y a fos depdatios en hencos y ofra:
atkloa fueren conslatados m través de arqueos fisicos y concliaciones bancarias, scbre los racursos disponibles ho B2 presentn ninguna icc
como s describe a continuacion: )

3 ertidades finencieras pars atender las op i de al gieme de ejerciio estos
in o gr Ias fias no fienen partidas mayores a 30 dias, el saldo esta conformado

Conceptn ' z022 2021 % Variacion
Cala 1 1.363.480, 1.075.319 27%
Bancos y otras entidaces . 6.890.429) 9.509.581 ~28%)|
Feondos Fiduciarios a la vista £ 5 0%
Total 8.253.915 10.684.808 2%
NOTA & ACTIVOS FINANCIEROS DE INVERSIONES
Rep! el valor de los dep que ka entidad inviette de hs excadentes de tesoreria y aquelios otros que por Ley comresponde conatibur (fonde de liquidei); ¢l saldo de ésta cuenta estd confermado por:
Conceplo 2022 2021 Variacidn % Variaclén
Fondo de Liquidez 7.971.472 8.266.103 294821 4%|
Inversiones &n doF ' 53.951 1.001 2%
Otras hversiones 5.218.852 -10.697.354 £7%
Total . 13.244.275 -10.980.984] =45%)
A diciembre 31 de 2022, ¢l fondo de quidez se rep do en tiulos COT dos en Confiar, Gootrafa, Gaopcentrat, Banco do Bogoth y enla. Cooperativa Jobn F Kennedy.
Por disposicién legat las Cooperativas deben una reserva de facll disponibilidad minimo del 10% de los depéaitos do Jou asociados &1 clere de cada mes para alender posbles siuaciones advercas de liqudez, 1a Cooperativa cumpla en forma
diadoe en [as des financieras de Yo tiiulas y copla de [0a mismos ee envian mensvaimente &

responsabte con el 10% exigido por ey para el fondo de liquidez, el eunl €3 permanente; koa documentos o tMdos se encueniran
Ja Supersoidaria con el respactivo formato 27 - Fondo de Liquidez; & 9U vez 84 guardan copias de estog en 1= cajs fuerte de Ja Cocperativa.

Da acuerde at decreto 962 de 2018, se dittan normas en relacion conta gestion'y adminkstracion del decgo de iquidez de las Cooperntivas de Ahorsa y Crédilo.

FONDO DE LIQUIDEZ .
Cooperativa Fimanciers Confiar 1 2.098.663| -804.501 -28%
Cooperativa Jhott F Kennecy 18.331 58467 7%)
Caoperativa Cootrafa 2.254.547 145.683 7%
Banco da Bogota 2.699.931 828.999 44%
Coopeentral 0 524.279) -100%
TOTAL T.971.472 -294.631 4%
LaG jva no tiene i nidicas o jican gue afecten las n ul ejercicio de &u derecho.

]
INVERSIONES EN INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO 2022 2021 Vatkacion % Variacién
Aportes socialez an Gonfecoop 1.000 01 1.000 100%|
Aportes sociales Seqwros I Equidad Generales N 18,469 18469 [1} 0%
Aportes sociales Segures Ia Equidad Vida 34 482 34 481 1 0%
TOTAL 563.951 52950 1.001 2%

'
Gorresponde & a participacisn de la Cooptrativa Santa Rosa de 0303 Limitada como ascolado da otras entidades como apoyo ol desamolte del objeto social de las mismas. Su saido de $53,951 esta compuesto por lan participacién en Seguros La Equidad
Genarales del 34,23%, Seguros Is Equidad Vida del 63,91%, Confecoop de) 1,85%

para este afo no hubo revalorizacidn de aportes sociales.
NOTA 8: CARTERA DE CREDITOS

d ide por la in de la Solidaria y de acuerda con las politicas y p

bles quo s en fa Neta 3.4.2 #a totalidad de la cartera de créditos fue clasificada, avaluada, y calificada al

De acuerdo con la
corte de diciembre 31 de 2022 y 2021

Durants Ia vigencia 2022, la Cooperativa logré prestar u totat ds 3,073 croditos, ¢on una colocacion de eréditos por valor de 356,499,403 cilra que sumada a |a cartera vigente de afios antefiores menos tas recuperacicnes, consofidaron una cartera neta de

$97,892,8T4

La variacién de fa can:ru- rein 2022 — 2021 es de $17,828,758 equivalente a un crecimiento ded 2227%
ClasHicacin de I Cartera de Créditos por Glase, Categoria y Vencimlentos:  Enel sigulente cuadros se datala |n Carters de Créditos do acuerdo al capltulo Il da la circular basica contable y finandiera asi:

N

CARTERA DE CREDITO VIVIENDA
- CAPITAL INTERES PROVISION CAPITAL PROV INTERE
CATEG. 2022 2021 2022 2011 2022 2021 2022 2021
—— = . = =
A - 511,008 331,136 833 1.322 [ 0 [} 4
B
[+
e %
E
IOTAL, . §11.008 2B 1136, 38 1222 ['] ['] [}
CARTERA DE CREDITO CONSUMO
i CAPITAL INTERES PROVISION CAPTAL PROV INTERES
CATEG. 2022 — 2021 022 2021 2022 2021 2022 2021
A N 207241710 TO428.274 568.468 552.450 2.478.772 o
B 1.314.734 1.327.729 13.901 18.222 £1.363 245777
[+ 748726 640243 12.486 12.044 102.983 158.495 Q 12.844
D 550.414 942.762 6.537 26.860 171.284 278247 Q 26.650
E 1.799.653 2.037.785 198.372 173.458 1.740.623 826.637 2 173.863
Periodo de Gracia . 15955 34991 [ 34
IOTAL . o dotgmegar | segrern d  wiesged L E1G025 ki L 248083 )
GARTERA DE CREDITO COMERCIAL
CAPITAL NYERES PROVEICN CAPITAL PROVINIERES
CATEG. 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021
A 573,700 661.543 5216 5520 0 Q 0 0
B .
] o
2]
E
JOTAL —SI IR 2 —500 '} [} '] []
1.611.326 L} 248,357

[TOTAL CARTERA DE CREDITO 106.228.954 85.369.402 921,863 822467 4574020
GARANTIAS DE CREDITO 2022 | 80.092.668 | |aARANT[As DE CREDITO 2021 $0.092468 |




3683013 PROVISEN GENERAL 2021 I 4.263.470 |

[FROVISIGN GENERAL 2022

Detarioro (provisién) individual de ln cartera de créditos:

Categoria 2022 201 Variacion Variacién
N _ 2 ic
A 2478.772 o 2470772 100%
B #1363 245.777 ~164.414 7%
< 102.883 159.485 -56.612 -35%
D 171.284 21217 -107.933 -39%
E J.740.628 926,837 N 813.791 83%
Total A 4.674.930 1611326 2.961.604 1%
A continuaciSn, se presentan los saldos finales del deterloro (provision) de [a cartera de créditos Vivienda, discriminados par categorias:
Categorin 2022 2021 V"'":""" -V'":"*‘
, 8 0 [ [+] 0%
o] 4 [ o 0%
4] [ [ -] Q%]
E L0 0 1] 0%
Total 0 [ » m
A confinuacitn, s& presentan los saidos fiales def deterioro (provision) de la cartern de créditos Comercial, discriminados por categerias:
Categoria 2022 2021 Variecién Variion
[ Q )] 0 0%
[ a [} Q 0%
] o 1] ] 0%
13 Q 0 0 0%
Total o ] [ an
Como polftica adoptada per el Consejo de Administracion de la Gooperativa, tomé la decieiéh de constir Ln deteriora hdividual superior al minime exigide por la Sup daria; quedand, doy o diclembre 31 da 2022 con los siguientes porcentajes
cle deterioro (provision).
: P A
N COMERCIAL CONSUMO 1 VIVIENDA
CATEGORIA —ors 4
DIAS [PROVISION IAS PROVISION DiAs PROVISION
A 030 0% 0-30| 0% -60 0%
B . 31-80 5 3160 5% -15¢ 25%
C 91-180 ﬂ! 61-9p 40% 151-360 40%
D 181-360 GD%i 91-180 £0%| 361-540 60%
E =360 100% 181360 100%) 541720 00%)
>360 100% 721-1080 00%
-I >1080 0%

Estas madidas s& taman con el propdsito de tener un mayor fortalecimisnto y biindzje sobre los resgos de pérdida por zréditos impagados, 18mando &n cuenta las recomendaciones que 2 han recihido por parte ds ta Superintendeancia dz la Economla

Soldaria, Fogacoop, Confecoop v ta Revisoria Fiscel de la Cooperativa, en refacién con ts implementacion del Sistema de Administracién de Riesgo Crediicio "SARC”, lo cual tras consigo aspectos i enla lstracidn del princips) gotivo de la

Cooparativa, entre efios el de las p ¥ la imp! {6n de las Normas delr jera NIIF.

Deterioro [provision} general de ta cartera de créditos

Las arganizaciones aclidarias deberan canstiuk como minimo une provision genetal dat uno por clento {1%) sobre &l total de fa cartera da créditos bruta, La decisitn de constitur una provision general superior al minimo exigida corresponderd a una poltica

sdoptada por & consejo de administracion, junta drectiva o quien haga sus veces; ta Cooperatiya tomo Ia decision de consfitulr la provisidn generat en el tres gufita cinco por clenta {3.5%)

Cuando la cafidad de Ia cartara vencida exceda dot desviaciones esténdsr a la del promedio del sector, |a provision general se debera Incrementar 0,2% por cadn desviacion astindar, Para tal efecto, |a Superittendencia de In Economia Solidaria pubficard
&n su pAgina Web, la Informacion estadistica qus sirva de base para estos perdmetres.

Cuanta 2022 anzt Varizcin $ Variacién 'J___I
Deterioro general 3683.013 4.268.470 +585.457 4%
Deteriors Por Rirapo 4.574.530 1} 4.574.930 1 ”q
Total 8.257.8435 4.268.4T0 3.80%.473 %

Reastructuracionas de cartera; Para ¢l afio 2022 se cuenta <on J creditos reestructurados con un saldo de capital de $150.278 y un total de Intereses por §8.199, de los cuates 3 tienien garantias reales por valor de $303.287 y una provision ai core de
$103.331

Castigos de Cartera de Credito: En el afio 2022 s« castigaron 11 creditos, sagin cahsta en las actas 1298-1301-1304-1307-1319 de enero, febrero, marze, mayo y noviembre de 2022

Cuenta 2022
Capital Interecas
Carter da Consumo 10 607 2.838
Total 10.607 2.859

Intereses Perlodo de Gracia: la Gooperativa 86 acogio a las circufares extemas 11 y 17 del atio 2020, en referencia o Ins katrucciones prudenciales en materia de cartera de creditos con ol fin de mitigar los efectos derivados de fa eituacién de emergencia

economica, social y ecolbgica en tado el ferritorio celombiano dectarada por el gobiemo naciotial mediants ef decreto Mo 417 de 17 de marzo de 2021. Relacionamos como finalizaron los Intereses en periodo de gracia y su provision, de los cuaies durante

afto 2021 y 2022 ee recuperaron un porcerntale afto, quedando un saldo pot cobras de §15,955, los cuales esfan provisionados al 100%.

{ Clase )| Intereses | Provision
[Cadera Consumo 1 15.955 | 15.955 I

NOTA 7: CUENTAS POR COBRAR

Registra los importes pendientes de sobro tales como: i antieipos de i por it 1a fusnte por rehdifientos financieras, costas judiciales, taltahtes eh caja, entre ofros, el saldo & 31 de diciembra es:

Concapto 2022 Variscién % Variacién
Anticipos de Impuesios 54,254 23.620 T7%)
Anticipos a Contratos. 6.281 6,281 100%)|
Arrendarmientos ' 634 B -53%
Responsshlidades Pendiznies o -102 -100%|
Crras Cusntas Por Cobrer 42,386, 19.240 146%|
Provisidn Cuentas Por Cobrar Z&MB] 16.798 327%
Total 87.707 28.630 T3%

Lus paitidas o cuentas par cabrar que establezca ia Cooperativa sin cobro de intereses serdn iedidas al valor naminal, a imenos que se demuesire |a materialdad de jos efectos fnancieros, caso «n el cunl se estipula cobro & Ia tasa de mercado promedio

para &f sector, para cuentas con vencimiento mayor a un afio. ,



NOTA 8: PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIFO

i6n y de soporie logico; que utilza para ¢ giro normal de Ins operaciones y que no ke flenen destinados para

Hacen parts de este rubro todos los bienes Inmuebles de yluplddad de Ia Cooperativa, asi como los diferentes muebles, aqiipos da

Ia venta. |
direct hasta ¢ rta an que e activo 38 encuente e condiciones de utiizacidn.

Del costo de adguisicin o construccisn de 1as propledades plan'm y equipo forman parte o8 Gostos y gastas diractos e b

L]
thy nte ta vida 0t del active 8¢ cargan como mayor vafor de Ia “propiedad planta y quipo”.

Las adit mejoras y reparaciones. dinarias que g1

¥
Como amparo pars proteccion de acthvos se tiene establecida 1a constiuciin de pélizes de seguros contra: roba, incendio, susiraccién, tersemoto, bajn tensidn, enire ofros, con el fin de proteger los blenes de la Cooperativa.

La depraciacién de los bianes se calcula #n 2+l caso de los equipos de compute y del equipo de oficina sobre al costs ¥ &n el caso de los edificios sohre el coste: revaluado, en forma mensual, apiicando ¢l método de lines recta, a lo Iargo la vida Ot estimada

T
para cada unc y de acterdo a los criterios estabiecidos, asi: edificlos 40 affos, muebles, equipa d= oficina 10 afios, equipos de computo ¥ comunicacian 3 aflos.

sobre los activos fijos en cuanto a gravimenss, hipotecas, plgnoraciones M ofra tipo do restricciones.

12 C no tiens

La compesklén de ks propiedades planta Y equipo es la siguiente:
1

Concepto ' 2022 21 Variacion % Variacién
Tereno I 156 464/ 156.464! 0 0%
Revaluacién Teneno ! 123.0% 123016 o %
Construcciones y Edificacionss # 1.307.325 1.307.325 Q 0%|
Revaluscién Construcciones y Edificaciones 2.019.378 2.019.678 o 0%|
Muebles y Equipo de Oficina 226.723 188.323 28.400 14%
Ecuipo de Gomputacidn y Comunlcaclén 1 486.342 408.712] 78.130 19%|
TOTAL COSTO L 4.320.248 i
Depreciaclén:

Construcciones y Edificaciones ‘ 347.314 80.055] 35%)
Muebles y sguipe de Oficiha , 131 4867 16.055 14%
Equipo de Computacién y Comunicadén . 360 682 36,516 11%)|
Taotal Dapreciaciones I £35.383] 143526 21%;
Tatal Proplodades, planta y eguipo r 3.480.8E5| 3.517.861 -36.9%5 1%,

Scbre los blenes da 18 Gooperativa, no exsts ninguna limitacion a la propledad, s tiene seguro contra todo ri=sgo sobre 1oda |a propiedad plants y equipo existente al carte.

Las isdadas y equipo p ol siguisnte irm o relaclon con £ costo durante los afo 2022 y 2021 asi:
Equipos de
: computo ¥
: Temenos Edificaciones Musbles ¥ equipos Comunicackin
Dic 372021 : 275480 3.327.203 193.323 406 712
3 - - 28.4900 78.130
279480 3.427.203 226,721 486.842
Para los mismo perlodos, afios 2022 y 2021, el H de la depi i de 03 activos de [2 Cooporntiva fue of sigulents:
Equipos de campuio ¥
Edificaciones Musbles y gquipos. Comunicacién
256.359 115432 324.066
90.855 15,055 35,516
347314 131.487 360.582
NOTA 5: PROPIEDADES DE INVERSION IF
El saldo de &sta cuente comprende: ‘
Concepto
Tereno H
Edificios }
Depredlacién propledades de iversion I
Total

Lns propledades de inversion s reconocerdn y medirdn al valot costa.

Las prapledades de inversién qus posee la Cooperativa, son agquelas qus s mantienen coh el objete de obtener rentas, phisvallas @ ambas y generan fivjos de efectivo.

De las propledades de kversisn mantenidas pos b Cooparativa, comesponen a inmuebles que generah renta a través de arrendamientos operafivos.

|
Para las propiedades de iversion que generan rerta, 1a Ci tiva ha inada la de los téreinos v tas condiciones de ks acuerdos, tiles como cuando el plazo dat ne tituye una porcidn de la vida de

£
Durante al afic 2022 |a Cooperativa genero UNOS ingresos por Ia propiedad de bwersitn ( ) por valor da §47,647 y una depreciaisn de [on bienes por valor de $20,223
La Cocperativa no fiene restricoi juridicas o que afecten las propledadas de kwersion, hi imitaciones af ejerciclo de su derecho,
LLa Cooperativa no obtuve ningunas obligacion cohiraciual para adquisin, , rEp: on y jenio de las propiedades de Inversidn.
Arendamientos: Durante &1 afio 2022 la Cooperativa resibie Ing'rem por arendamiento de lag propledades do Inversion.

Cuenta 2022 2021 Varincién § Variaclon %
EAmendamienta Propiedades de Inversidn 47.647 45.560 2.087 4,6%)

* Tetal A47.647 46.560 2.087 4,8%)
NOTA 10; OTROS ACTVOS
Coresponde b los gastos por concepto de primas de samus' que ha contratado la Coopetativa, entre efas, la pkiza de manejo para dades financierns, ion, incendio y equipe de cémputo, mulidesgo y responsablidad civil o forto
plazo, ademas de i iversiones que soporian la provisién de foa pensionados de Ja Cooperativa asl:
Los segusos se amortizan a 12 meses, periodo de cubrimients de cada poliza y ens vigencia de septiembre de 2022 a septiemnbre de 2023

f
Concepto f 2022 2021 ] Variacién % Variaclon
Seguros Instilucionales 22457 20086 2.361] 52%)
Total 22457 20,096 2384 12%)

t
INVERSIONES PARA MANTENER HASTA EL VENCIMIENT:D - POST EMPLEO -~

| 2022 1 2021 I Variacién % Variacién l
of 962.675] -962 675| -100%

Banco de Bogotd .



Conpecentral 965.632 0

Bancolombia '] 1.614.000

Davivienda 1.505.313] 204 431

Bancamia 45714 423059

Banco W 1618554 1511234

Cooperativa Jhon F Kennedy J

TOTAL . L 5.078.691

Se clasifican come Inversiones para mantenar hasta el vencimianito, tos valores ¢ tiules respecto de los cusles el inverslonista flena &) propésito serfo y la Ingal, y apetativa de mamensros hasta el vencimiento de su plazo de
maduracién o redencitn.

La Cooperativa viene afectando el estado do resuttados (via con los 1 provanientes de sus inversiones, 4n aplicacién de los sistemas especinies de que ta Antendencia de 1a E fa Solldaria enia circufar

Bésica Contabte y Financiera.

del mercado en esta materia con & propasito de ser un apoya n el manejo ¥ control del portafolia de inversiones de |a Cooperativa, af igual que se toman decisiones conservadoras de

El comite de i arufiza los
Ewversion.

La Coop no tiena juridicas o que afectsn las inversianes, ni Imitaciones al ejercicio de su deracho.

NOTA 11: DEPOSITOS DE ASOCIADOS

Registra {as ebligaciones a cargo de Ja Cooperativa Santa Rosa de Osos Limitada por captacitn de depésitos &  vista ¢ & témina y aharro eoniractual, & fravés de las diversas d el como propias de su actividad.
Los depdsitas de ks 3 P con una prima de sequro de de! Fondo de de Entidades Coop {FOGACOOP).

Goneepto 2022 2021 Variacién % Varlacidn
Ahorro a la Vista 27.917.640 2.209.765|

18.773.912]
21.547.140

20.702.689 -1.928.777|

CDAT menor de 6 meses
-361.523]

CDAT entre 6 y 12 meses
GDAT entre 12 y 18 meses

21.904.633

Ahotte contractual

Intereses de ahoros.

Total I7

La G iva paga una tasa p dio de interas de jos shorros del 9,77%, ademas no recauda recursos de terceros, o este corte la prrticipacion del total de los aneros ex: 2B, 44% de los depésiios & a vista en sus diferentes productos de caplacitn,

mientras que para et caso de fos depasitos a un plazo (A termino y cutitrachual) su particlpacisn es del 61,56%, con un comportamiento & Ia alza respecto 8 1oy deposios a la vista frente at afio anterior,

NOTA 12: CUENTAS POR PAGAR

Regittra importes cautados, pendientes de page y el trasiado de los cheques girados y 1o Gobradas por los asociades  terceros en Ia operativided de la Cooperativa, tales come: pagas a proveadores, refira de ahomos, desembolsa de creditos, #pagoa
Fogacoop por el seguro de deposilos del tuarto rimestrs de 2022, impuestos por pagar, convenios, entre ofros.

£l 5aldo da ésta cuenta a diciembre 31 comprends:

Contepto 2022_ 2021 i6n % Variacion,
Coslos y gastos por Pagar L] -3.872] -100%
Contribuciones y Afiiaciones §7.105] 1.857] 2%
atos F 2523 -215| 8%
Retentién en la Fuerte 22439 5175 0%
Impusstos Gravamenes y Tasas por pagar 1.821 £t -3%
Valores por Relnti (Cheque girad por cobrary Cor i por Identifizar) 1.909.110 355.802 23%
Retenciones y Apories Laborales 35117 584 20%
Exigibilldades por servicios de recaudo 26652 10.579 6%,
Remanentes por pagar 31,304 -11.328; ~27%]
TOTAL 2.126.071 Sﬁl.ﬁ 21%
heelaci de cuotas de 1 través de los diferentes bancos, par no tener idendficado el depositanie se repistzan como

Dentro ds Ia cuenta valoras por reimtegear se inchiyen las consignaciones pendientes por identficar, recihidas para ahorros y/o
oiros pasivos a la espera de que el asociado demuestre sy pago para aplicarlo # la cuenta coraspondients y en ¢l afio 2022 ademas s= levo m extn cuefita o8 cheques girados pendientes por cobrar de asociados y proveedores, por elo 1a variacion tan

importante de este rubre.

NOTA 13: FONDOS SOCIALES
Los fondoa socisles estAn i PO [ECUNS0E A delos del ejercicio anterior, aptobades por 1a Asambles Gensral. Estos fondos son

g rtad istiendo un comité para cada uno, que & ENCRIGR ds lan ¥ ejecutar o stadc &n &l aflo.

Cada fondo ze

£) saldo de ésta cuenta a diciembre 31 comprende:

Concepto 2022 2021 Varlaclén % Variaciin
Fohdo social de Educacion 142236 330.163] -187.927 £57%)
Faondo socinl de Sobidaridad 168.543 9 168.543 100%
Fando social para ciros fines 1219185 651 98| 56.721 115%,
TOTAL A32.85%; 395381 47.337) 8%
. L
Destinacién Baldo Inicial | Incretmento Utifizacién Saldo Final

Segun Regfamento y

Normatividad Vigente 330, - 938.694 1.126.621 142,236

Segun Reglamento y

Normatividad Vigente | (1] 490.282 321, 68.543

Sequn Reglamento ¥

Notmatividad Vigente, 98 53,6 881,873 218
Para el afto 2022 del fondo de educacion se utiizaron 51.126.621 asl: En lva & drectivos y empleados, pago de Impuesto de renta & ia DIAN; En ol por e Fondo da Soldaridad se itvirderon $321,739. En lot diferentes.
benaficios sociates para asociados, pago de impuesto de renta a la DIAN y respecto al fondo sacial para otres fines s& invirtieron en ta comunidad cooparativa $821.973.
NOTA 14: OTROS PASIVOS
El saldo de ésta cuenta a diclembre 31 cofnprende:
Concepte 022 . 2021 Variackin % Vatlacion
0 Lahorales - L3 d - 217.570, 204.260] 33.310) 1

38.033) 8548 29.385 MU

Ingresos Recibidos de Terceros
27SJD!| 212303' 82,695 29%

TOTAL

En ingresos rechidos para tercet o8, fegisiramos |a comprs de polizas-seguros de vivienda y los pagos pra consuftas s centrales de rieago,

BENEFICIO A EMPLEADOS

Hacen raferencia al valor causado y del cual ya tiehen ko empl de ta Cooperativa de Santa Rosa de Ceos Umitada, por eohcepto de conslidacion de prestaciofes saclales.

€l saldo de ¢sta cuenta e diciembre 31 somprende:

Goncapto . 2022 2021 Varlacién % Varlacién
122115 - 97.025] . 25.090

Cesantias Consolidadas



Intereses a las Casantiag 14.545 29

Vacaciones Consoldadas 50,455, a7,

Prima de Vacacknes 1 50.4565 .97,

TOTAL X 437,670, 204,260

Para la contabillzacidn de los gastos por prestaciones sociales o realizan peov cada mes ap do el factor jonal & log walzrios; el finabzar e perlodo contable Be ajsta de aouerdo con Ta consolidacion de las prestaciones soclales con corta 31

de diciembre de cada afio.

NOTA 16; PROVISIONES

En esta cuenta se registan las provisiones constitidas, producto del eatudio del cikulo actuarial que determina ¢f valor estimade para penelones. pot pagar de cineo (5} exempleados,

Concejo 2022 2021 Variacién % Variacién

Pensiones por Pagar 4.796.586 5.012.068 -215.482 -4%

Provision Demandas ] 194.56C -194.560 -100%

Provision Aumbrada Publico 39.843 30.843 1] 0%
4.837.429 5.237 471 410,042 -H{.I

TOTALES

El rubro die pensiones por pagar &6 encuentra ojustade de acuerdo at monto estabtecido en ¢l calsulo achuarial, cuyos fujos da caja esperadow se determnaron bajo el critario de un icremento anual da |as pansiones igusl al PG estmado para €l afio

Inmadintamente anterior, sk que sean inferioree 51 setarlo minimo legal estimado para cada afio.
El beneficio que la Cooperativa de Santa Rosa de Osos Limitnda tiene per jubliach y rentas de sup:

en ap a Ia fegislacién Calombiana en p ponde & i P ya i en:

- Renta vitalicia menayel para el causante de la prestacién y sus beneficiaros de ley.

. Una mesada adicional vitalicia para el causante de 2 prestacitn y sus beneficiarios de ley, que 86 paga n e mes de jnio y diciembre
Elvaler de [ns mesadas reconocidzs en el afio 2022 fue do $302.658
Eb vator del caloudo actuarial a diciembre 31 de 2022 e5 de §4.796.586

La provision de Ahmibrado Publica corresponde a factura rechida per parte de empresas publicas de medellin en donde insisten que [a Caoperativa por ser enticad con acthidad financiera debe asumir el cobse de alumbrade publico conforme & ke

establecido en el acuerdo N* 10 del 91/97/18, in cual se encuenira en praceso de verificacion ¥ conclusién final 8l respecto.

NOTA 16: CAPITAL SOCIAL

En este nubra se registran las aportadones periddicas que han sido pagadas por ks iados de dad con ko en el estatto.

Esté do por los hos de los indos y las valeriraciones que anusimente autcriza, [a asamblea sin superar el porcentaje det IPC del aho anterior,

El salda de £3ta cuenita a diciembre 31 comprenda:

Concepto 2022

Aportes i 13,5094.890

Apottes sociales minimes ne reducibles 5.001.000 10%
Aportes ordinarlos 2545487

Apartes amoriizades i 5.454.513)

Total 21.594.890

Capital minima irreducible

Es la poreidn de! aports social que toda entdad dei sactor solidario debe conservar <amo un apofte minime e su patimonio desiinado & |a saccidn da ahomo y crédito, sentemplados en los estatutos.

Dando curmplimients al aticuio 36 de los estatuios de la Conpe'raﬂva‘ ¢ capital minima & kTeductble equivale 8,000 SMLMV, commespendientes o $8.000.000 los cualen se van ajustando aruatmente at vafor de! ealario ménimo legal mensual vigente.

Elincrementa de! capitat social estd refiejado en ¢l aumento de lox aportes ordingrios tamporalmants restingidos, en el Ingreao de fwevos asoclados.
de I3 cuenta fondo amertizacitn de aportes sociales. Crante ¢l efio 2022, e readquiric aportes sociales por valor de

Elincremente da los aportes amontizades conesponde a la v de fos aportes q poria Coop.
$669.147 ’

NOTA 17: RESERVAS

T a apr k de N para el Jecimiento patimonlal de la Cooperativa. Unas se yen por ley (p i4n de aportes) y las demas son determinadas por [as Asambieas de Delegados anteriores con fines especlficos.

Ei saido de &sta cuenta & diviembre 31 comprende:

Conceplo 1 2022 2021 Variackn %% Variacion
Reserva de proteccion de aportes 10.188.131 8780080 1.408.041] 16%]
Total . 10.188.131 3,780,090 1.408.041 16%
Ei valor e incremento en un 16% respecto al afia artarior, debido a la distibution de los excedentes del afic 2021, de acuerdo al erticulo 54 de |2 ley 79 de 15080
NOTA 18: FONDOS DE DESTINACION ESPECIFICA ¥

1
El saldo e sta cuentn. a diclembrs 31 comprenda:
Concepta 2022 | 2021 [ Variackn % Variacién
Fondo para amortizacion de aportes 3.219.4!5' z,ﬁs.saul 69.547) 9%
Fondo Ezpecial 48543 41311 517 13%
Fondes sociales capitalizables 1.886 1.886] 0%
Total :.m.sul 3.013.195] 27471 [
Fondo pars amortizacin de aportes :

1 de los denti iados con desting a la readguisiclén o amorizacién de aportes de los asociados de conformidad con [o previste en los estatutos.

Represents el vator de los recirees p
Fandos socisles capitalizados '

los recursos pri ientes d fonde de { &un se han inado a la i6n de ectivos o bishas para Ia entidad, con ¢ dnima de prestar servicios de caracter social a &us psotiados.

NOTA 19: CUENTAS DE ORDEN

Son valores que no se registran en el balance, perque rep it i [ dad de fa. Registra las op L] con lerceros que por su naturaleza no afectan la situaciSn fnanciera da {a Goopesativa.

Se contablizan los bienes y valores entregadoa y rechidos en bunmln a terceros y de terceros, activos castigados y los irfereses por cobrar no contablizadas que representan les de lay oblgaci de indos cuya cartera sabrepasa los 90 dias
de me¥a y que no deben contabifizarse como ingreso por Inter;us comientes, de acuerdo con la legisiacidn Cocperativa. S& incluye: la i6n de g 88 (2 cartera tal come lo requiers 1a Gircular Basica Contable y Financiera.

El saldo de ésta cuenta a diclembye 31 comprende: H

Concepto B 7022 2021 Variacion % Vartlacion
Intereses Cartera de Créditos 334941 157.124 177787 113%:!
Activos Castigados 1.134,903 1.185.561 -30.658 -3%)
Propiedad, Planta y equipo Totalmente Depreciados 333 480, 824921

Blenes y valores recibidos en garantia-Real ' 50,308.127 50.809.127

Elenes y valores recihidos en garantia-otras garaniias .. 39.283.542 30.283 542

Craditos Aprobados v no desembclsados 4.062 439 2547 449

Capital Minino Imsductible ] L 1

TOTAL 103.958.402 102.055.932

NOTA 20: INGRESOS OPERAGIONALES POR SERVICIOS DE CREDITG

Elsaldo de dsta cuenta & diciembre 31 comprende:



Concapto Vai L] Variacién

Intereses de oréditos comerciales . N 109,333 20, IGQI -20%
intereses de créditos consumnec 11.351.034 1.101.696 10%
Intereses de craditos vivienda . 47,687 -23.246 -49%
TOTAL 12.556.815] 11.498.854 1.057.66: 9%

Los ingresos por venta de bienes y servicios comprenden fos. intereses cobrades por ) servicio de crédito en fas iineas de cofisumo, vivienda y comerclal.

NOTA 21; COSTOS DE ACTIVIDAD FINANCIERA

Cormesponde & los intereses pagados por las distintas [ineas de ahorros de fos asociados. Este Incremefiie de coston ex consecuante con &) auMento de (a captacisn y saldes de los depositos de fos asociados.

El saldo de ésta cuenta a diciembre 31 comprande:

Soncepta 2022 . 20 1 Variacién % Variacisn
Interases depdsitos de ahotre a la Vista 319,448 292179), 27.269)

Intereses depdsitos de ahomo a término 277075 2.536.942| 201.033| 8%
Intereses ahorra contractusl 142.572| 77.904] 64.578] . B3%|
Gravamen a los Movimientos Financieros {GMF) 177,658 97.486/ 80,472 3%
TOTAL AATT653 3.004.301 73352 12%
NOTA 22: BENEFIGIO A EMPLEADOS

El saldo de ésta cuenta a diciembre 31 comprende:

Contepto 2022 201 Varizcién % Varjacidn
Sueidos ! 1,388,668 1.245,897 142371 11%
Vidticos .04 14.025] Y 63%)
Incapacidadss 6.42 13,861 -7.538 -54%)
Auwndlio de transporte _ 2616 1,308 1.208 100%
Cegamtias

Intereses a las Cesantias

Primas

Prima extralegal

Vacaclones

Pensiones de Jubilacitn -

Bonfficaciones

Datacion de Uniformes

Apartes Seguridad Social 02818,

Apurtas Parafiscales 59.013

Oftros Baneficios a empleados ‘.%_33{4

Tota! 2.687.093,

NOTA 23: GASTOS OENERALES

£ galdo de sta cuenta = diclembre 31 comprende: -

Concepto 2022, | 2021 | Variacién % Vartacion
Honoerarios 213216 165,935, _27.281 5%
Impuestas 4687, 43,547 6140 13%
Arrendarmientos 31.651 3,420 B.422 36
Seguros 296.001 272,745 23.256, 9%
Manterimientos y Reparationes 43,444 71,245 -28.4(1 —40%
Reparaciones Locativas 5447 60 395387 658078%
Aseo y elementos. 8,953/ 10.650 -5.h%7 -16%
Cafeterla 12.478 5.833 6.645 114%
Servicios Piblicos 183.014 162.038 20975, 13%|
Correo 9| 44 A4 -100%
Transporte, flstes y zeaiteo 18.125

Utties y Papeleria 28.790

Faolacoplas 5

Publicidad y propaganda 143.886

Coniribuciones ¥ afilaciones 454466

Gastos de Asamblea

Gastos de diectivos 7.an

Gastos da Reumiones y Conferendas 168 898

Gastos Legales 3.812

Informacion comescial 19,102

Gastos de Reprasentacion 343

Gastos de Visle [ a4l 415

Vighancla v celaduria 11617 8910 2
Sistematizacion 162.242/ 135.414; 42%
Cucta de administracion - Local Madelin [ _a7sel @ B2

Otos Gastos . 136,052, 261519 A3%
TOTAL 2.476.057, 1.933.001 28%|

NOTA 24: PETERIORO
Ha el datetioro de cartera da acuerdo con s palliicas aprobadas por el Conaejo de

La Cooperativa en of afio 2022, iy el dateriore (p ) de conta vidad deia i ja defa la Solidaris, y eap

Administracisn, dentro dal marco de lc establecido en ja Gircular 003 de 2013 de Supersclidaria que modfics el capftuto (| de n Cheular Bésica Contable y Finaticiera. La vatiacion tan significativa an el deterioro e dia la apicacion de la perdida esperada

El saldo de ¢sta cuenta a diciembre 31 comprende:

[ variacidn

Concepto

Créditos de consuime

Deterioro general de cartera de crédito
Otras Cuentas por Cobrar

Total

NOTA 25: DEPRECIAGIONES

E! saldo de ésta cuenta a dicembre 31 comprende:

Concento . 21 | [! %

Edificaciones Propiedad Plznta ¥ Equipo 958 90.955 [] (%!

Edificaciohes- Propiedades de Inversion 0,223 20,22 - 0 1%,

Muebles y Equipo de Oficina 17.822 18.256. 433 -2%|

Equipe de Cémpitte y Camunicacién 45.846 51.174 -4.328 8%
173 1£0.607] A4T61 %

Total
NOTA 26: OTROS INGRESOS

El saldo de &sta cuenta a diciambre 31 comprends:

Concento 2002 {201

Ingresos por valoracién de Itwversiones 1.730.036 N £29.16¢)

Recuperation deterioro - 409,750/ 1.197.083

Administratives y sociales 28,015 25037

Senvicios diferentes al objeto soctal 426869 197.743

Retonocimiento incapacidades - 458 1 -13.210/ -97%)
Total [ zsseans] 22620 333.447 6%
Los ingrasos por valoracion de ponden a las valoraciohes y & los ientos dos por ta Ci tiva por fas fies que se tienen idas en las dferantes entidades banearias y financieras.

En |a cuenta de recuperncisn por deterione, fa Cooperafh registrd p por reintegro de caterioro de cartera de credito consumo y otras cuentas por cobrar por valor de $408,750 en ol 2022, cuyn recuperacion se recaudo en efeclivo o cualguies

otra forma da pago.



de jados como ingresos i de i tales corme; cuctas de adinision, papelerla, consuttas

Por goncepto de administrativas ¥ sociales e registran tos valares recibidos por plo de cuotas en los estatutos y repl P

&n lgs centrales de riesgos, comisiones entre otras.

En la cuenta de gerviclos diferentes gl objeto social, se cnntabll‘zan o ingrenos por concepto de #rfendamientos por valor de $47.647, de Yos cuates $7.717 ponden a Ingresos por de tercaras, por comisiones pagadas por ks

consignacionta recibidas en el banac de los dos y dents detor dado pasa pager las an In centrales de riesgn cuando los asociados soficitan cradito, reintegro de gastos de pensl por imiento de un p valor de

$349,190

NOTA 27: COSTOS Y GASTOS NO OPERACIONALES

El saldo de &sta cuenta a diciembre 31 comprends;

Concepto 2022 2021 Varlacién % Variacién

Gastos Bancarios. 45.236 39,809, 5.429 14%!

Gastos Varios 77.789 44.748 33,071 T4%.
123.027 34,627 su.snu| 46%|

Total

Log gastos financiercs representan el valor de las comisiones y dem#s geatos financisres que cobran tas diferentes entidades bancarias por prestar el servicio de recaude de obligaciones, para el clerre del ejercicio fue de $45,238

de pri [ H s gastos do i d mutas y

Ei seido de gastos varas

OTRAS CONSIDERACIONES .
Dentro del afio 2022 la Cooperativa no registrd partidas extraordinarias que supsraran ol diaz por clento (10%}, tanto de ingreson, gastos y costos proplos de su actvidad de ahorro y crédito, dentre de log gactos “dversos™, "obros” o “varlos” se repistraron
parlidas que superaran el cince por siento (5%} de les ingresos o gastos operacionales los cualea se | &N SU 18D

DEMANDAS EN CONTRA DE LA COOPERATIVA

En & mes de agosts de 2022 se dio por terminado el proceso en contra de [ Cooperativa instaurado por el sefior Frantisco Edvarda Pefia Tobén; a la fecha fa Cooperativa no tiene 1 de ninguna ta en cotira.

NOTA 29: TRANSACCIONES CON MIEMBROS DEL cONSEJO DE ADMINISTRACION, JUNTA DE VIGILANGIA Y DIRECTVOS

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, la C: tiva presenta fos sig wekdos por op de cap y eel 16n con los miembias del Conaejo de Administracisn, Junta de Viglancla, Directivos, las cugles se ajustaron # las normas
reglamantarias °
- Ahos 2022 {en Miles) Afos 2021 {en Miles)
' Captacioney Colocaciones Captaciones Colocaclones
Cohsejo de Administracion GGE.437 2711.220 560.360 227.327
Junta de Vighaneia, 74.556 36.268 16.899 81.340
‘To!ales - T40.993 A07.508 677.268
Lcs saldes de las oparaciones actvas que la Cooperativa reafizs con los miambros del Consejo de Adminisiracion, Junia de Vigilancia y Directivos durante el afio 2022. ee detallan a continuacion,
1
Saldo de Operacionas Saldo de
al 3 de Tasa da da L i a131| TasaF s
Nombre - Cedula 2022 Desemboises de diciembre 2021 de Des
Maria Eugenia Peraz Maglas 22.058.751 13.580 14,40% 14.721 12,00%
Carman Alitia Ruiz Mesa 32.225.083 52849 12,00% 65.262 12,00%
Junn Farnando Eusss Gomez 8,150.926 76.962 12.00% 108723 14,40%
German_JaramBlo Medina B.154.980 24911 12,00% 30.040 12,00%;
Ricardo Arango Acevedo 70.052.991 - 0.00% 5181 11,64%
Maria Tereza Rojas Rua 22067125 4521 17.40% - 0,00%
Nelgon Sema Medina 5.153.432 40.000 1560% - 0,00%
jesut Tomes Corzea 8.150.87¢ 17,704 12,00% - 0,00%
Tatizna Mufioz Loperk 1.037 448 877 128 2,00% - 0,00%
Luz Ester Alvare2 Alvarer 22.056.688 328 00% - 0,00%
Preciade 22.059.737 11.109 A0% - 0,00%
Mauricio Bamiento Ogoriplraruncio 1.020.395.939 - 00" 3401 11,76%
Ceros Mario Echevern 8.152.836 23.568 12,00' 22770 13,20%
Francisco Sachez Ricaurte 14.246.912 - 00 50.231 10,20%
Jhon Steven Gomez Alvarez. 1.044.506.188 - |, 00% 4.339 13,20%
hd 307.608 303.658
NOTA 29: GOBIERNO CORPORATIVO
Conssjo de Junta ¥ Alta in: El Consejo de Administracidn yia in de Coof dito, conocen 8 Ia idad qua impiica el manejo de los diferentes tiesgos y p estan Ias
politicas, estrategias, procesos y estiuctura de la Entidad.
Politicas y Divisién de F La infe itn acerca de las pusici &n riesga & reporta debidamente al Gonscjo de A ion, por los argancs dos de ejercer el control segin el fipe de riesgo.

' de ta Entidad, asl como los informes do contabildad, cartera y Revisorla Fiscat. Iguaiments 8¢ evalian los informes prasentades

Reportes al Consejo de Administracién: Mensualmente se rechen y analizan los y demas
pof tos diferentes comités, : .

|égica: La Cooperathva guenta ¢on una tecnoldgica &corde con el tipo y volumen de eperaciones que realiza y = coftware que Utiliza posee Jas respectivas fcencias; so cuerta ademas, con el acompahamierta

permanente de un Ingenierc de canampka rlencia en los prog que maneja ks Entidad.

inl 16n da riesgo. Las adreat de contabiidad, sistemas y el DOficial de Cumplimiento y Revisor fiscal, en &

Kin de gos: Para medr los rieses de |a Cooperetiva, 25105 5& a través de fos di sistenas de

desanello de g1 Iaber informan sobre las diferentes situaciones encontradas en su (sbor. La Cooparativa tiene implementado todos Jos fesgos SARLAFT, SARG, SARL, SARO Y SARM.

ia y control agministrativo desde los drganos de adminlstracién y gerencia.

Estructura Organlzacional: Las dreas de operacién ostan as.lmcmradas de acuerdo 8 las i J p

&n ¥ medicitn de

dosy p dada su experiencia y rayectotia en la tabor que resdzan. Adiclonalmente 0§ responsables de las dreas han recibldo cap

Recurso Humano: Los emplaados de |a entidad se

riesgo de Bquidez, riesgo crediticlo y riesgo operacichal. .

de contral marual que ayudan a verifiear 13 legtimidad y realidad de tas diferentes cperaciones que se realizan. El registro contable de las operaciones es oportuno y clare,

Verificacin de Of Se fienen p ologicos ¥
¥

evitindose icumir en esrores, El sistema de Informacién s centraizado y en linea. .

arga de la Jueta de Vigifancia y In Revisorla Fiscal. Estas instanclag conocen la fora de operacion de la

Auditoria y Contre! Interne: La vgllancia, flecafizacién y control, sin perjuicio de la que ejerza la supesintendencla de la Economla Solidaria, estd

ia y ¢ Consejo de Administracion, las. cusley 3¢ avaliian y 5& aplicen de manera

i
C tiva, gus sistemas de i itn y pi ., y sobre los mismos han hacho sus propias i y hen remiéido opor BUs T i ala
1

Imediats; Mediante &5 acuerdo 014-2022 de) 31 de octubre de 2022, s& cred la Jafatwra de Control intemo y Operaciones de la Cooperativa, Gon el objetive de validar que fos pracescs da la Entidad, cumplan con la ividad vigente y las ices de

|a misma ¥ que su ejecucitn aporte i fortalecimiento y al logro de los objetivos estratégices propuestos. (A |a fecha estamaos en procesa de seleccién de la persana que qeupars el cargo).

NOTA 3: CONTROLES DE LEY

LaC tiva cumple 2 lidad con todas las H luue le car 1, @ saber!

1. Enelsjarcitiodals i




Auterizacisn pars & ejerciclo de la actividad iera cof iados, proferida por (= dencia de Solidaria.

Constitucion y martanimiento del fondo de ligquidez, de conformidad con lo pravisto en el decreto 80 de 2003 y ha clrcutar Contable y Financiera proferida por 'a Superintendencia de Economlia Sollderia.
Cumplimiento de la relacién de solvencia segon to dispuesto en la Circular Gontable y Finariclera y al decrato 951 del 2018,
G cafificacién, i de norma de arrastre, oausacisn de intereses ¥ provision de |a cartera de crédito, de con los precep isp sobre el particular por la Superintendencia de Economla Solidaria.

2. Ante Fy yia # la de fidar
. Reporte de estados financieros itermedion y de cierre de ejercicio al Fogacoop yala Supersolidaria,
Reporte de informacion en medio esciito a la Superintendencia de Econemfa Solidaria sobre los estados finaricleros de cierre de ejercizlo € informes adiclonates.
Reporte de informacitin sobre medidas de prevencién de tavado de ncfivas.
Posesién de Consejo de Adminisiracién, Gerente y Revisor Fiscal arte la citada Superintendencia.
Page semestral de la cuota de adicha dencia y pago { al F

3. Enmateria tributaria
. Declaracién y pago de retencion en la fusnte, IVA, or Bios imi h Industria y comercdio.
Pressntacién de informacidn &n medios magnéticos ante la DIAN.
Presentacién de dectaracién de ranta
- Pagoe de impueste predial,
. Actualizacion regimen trbutario especial

4, En materia de seguridad soclal ¥ aportes parufiscales
Vinculacién del personal de Is Gooperativa al sistema integral de seguridad soctal y pagos raspectivas.
Declaracion ¥ pago de eportes parafiscales de manera oportuna.

A diciembre 31 de 2022 |2 Cooperativa no Be encusnira adelzntando ningin plan de ajustes parn adecuarse a lo3 corttroles de ley antes descrites.

NOTA 31: REVELACION DE RIESGOS

La Coopersiva de Ahorro y Crédito de Santa rosa d= Csos, dentro del deeamole de su objeto sodial y #n cumplifiento de 123 nonmas vigentes, segun lo etablece ef decreto 790 de marzo 31 de 2003, por medio del cuates dictan las normas sobre la gestion
y administracién del esga de liquidez, tiens constiuido el comité da riesgo de liquidez, &l cual funclona ¥ recomienda al Cansejo de Administracién, en todo ko pertinente ala ' y conrol de tods Ia estructura de la gestién de activos y
pasives de [a Cooperativa.

La Superintendencia de la Econemia Solidaria mediants o Tiuto | Gapitule [V Coutar Bésica Contable y F lera, imparte i para ha del Sistema d= Administracion del Rlesgo de Liguidez ~ SARL, para realizar una adecuada
moministracion y mitigacion del fiesga de kauidez; el iefito de suy can Ins. parti te con al y d i } generar enlos evitando pérdidas derivadas del riesgo de iquidez y en
general, garantizer la i inra de as nes al p: un fondeo consistente con las proyscciones de largo plazo de las erganizaciones.

La adopcion del SARL comenzé en el afio 2017, 3¢ smpezd por (ases, con ¢ fin de adelantar un proceso da inftreductish gradunal de las organixaciones a este esquemia, tenienda en cuenta su naturaleza, tamafo, volumen de operaciones, nimere de
empleados, entre otros eriterios.

De iguat maneta &¥pidid la Circular Basica Gontable y Financlera tiulo IV Capitufo |, donde Imperte instr para la i htackn del Sistema Integral de Administracion de Riesgos — SIAR, |a cual le va a permit o las Cooperativas identificar, medir,
controlar y monitorear eficazments sus Hesgos, de mansera que se pueden tomar deckk para su 0.
La aplicacion de los parsmeiros qua se seflalan en estas normas a perti del afle 2020, s resfizard por fases y en formna gradun! tenienda en cuenta su naturatezs, tomatio, velumen de op Aumero de dos, entre otros criterlas, para &l afio

2022 estamaos dando cumplimiento de acuerdo al croncgrama de fases establecido por la Supersolidaria.

En ef desarrolio de 51 objeto eoclal (a G estd sta s fiesgas, come recgo de ¢rédito, lesga de mercada, riesgo de Nquidez, rissge operacionas, fesgo de lavade de activos y fnenctacidn del terrorisma y esgo legal.
Riesqo de crédia
Este tipo de riesgo esté direccionado al estudio y andlisia de los ponsumidores finencieros gue buscan acceder ¢ tiehen sblerta una operacidh crediticia. Los limites y politices ostén jados a la erediticia de una persona, sy respalde
en garantla y ctros asp de ia operacidn de crédito.
Las pollticas de e, i , pontrol yr i6n de Iz cartera de créditos se encusrtran consignadas en ¢l manual SARC, el cusl me encueniTa aprobado por el Consejo de i6n ¥ s= ajusta » la d externa definida de la
Supersalidarra,
Se da cumplimiento estricto al Titulo IV capituio Il de ta Croular Bésica Cortable y Financiera, de [a Supersoidarin, la cuat fija los parén <o el prepsito de, identificar, medir, eontrolar y moniorear of desge de erédita al cual esth expuesto en el
desarrollo del proceso de crédita.
Para ¢l otorgamiento de o créditos, la Cooperativa viene Ia ext fa de lo¥ requisitos minimos para ¢l aforgamients de créditos estebleckdos on i Clroutar Basich Contable y Firanciera, Ttulo IV caphtulo IF, tales como la “cepacidad de paga,

fia det deudor, suficiencia de 18y & informacion de las centraies de riesgo”.

Atendiende Ias exigencias de (n anterior norma, ks Cooperativa cuenta con &l comité de Riesgos {SIAR), ¢! cuni rzaliza eu frabajo de evaluacion en forma periédica con eriterios y metodologla de eveluncién previemente definidos, teniendo en cuents ta
nermatividad que le regula, asl come lo determinado en el Manual de poltiicas SARC y Manuai de cobranza de |a Cooperativa.

El comportamiefio de la cartera en cuanio = su Indice de morosidad e situd & dciembre 31 de 2022 en un 4,20%. Sobre este rubra se ejerce un permanite monitoreo y control por parte de 1 administracién, dando ss da cumpimiento s las normas internas

¥ de la cartera de crédits, asl como af régimen de provisiones que k& tiene que aplicar.

y externas sobre la

Lo anierior permite determinar que la Cooperativa no presefita fesgo craditiclo, par tugNto cuenta con aspectos de vital importancia en el cumplimiento de su actividad de shoro y crédito, como &8 |a constitucisn de provisiones sobre Jas diferentes categorias
v ba gestion juritica que s& adelanta para su recuperacion.

PERDIDA ESPERADA:
La pérdide esperada es el valor esperads de pérdida por riesge eredilicio en yn horizonte de ismpo it de |a probabidad de e, &l nivel de exp

pérdida asperada es um término qque reflaja ia i marginal de que un deudor genare un impago.
La Cooperativa a partir de junio de 2021 empieza a cafcular esta pérdida de acuerdo af anexo 1y 2 de Ia Cireytar Basica Contabla y Financiera Capitulo || Sistema de Administracién de Riesgo Crediticio SARC.

enel del i yia de la pérdida. La

A dicismbre de 2022 el resultado oblenido fue & siguienta:

TS ——
] PROVISKIN TOTAL INDIVIDUAL

F!umm ESPERADACLSL 7

H 4.574928.637,00 | § 187135094600 | % 2.703.669.631,00 | § 2.703.669.691,00

La Cooperativa tome la decision de provisionar ¢ defecto del calculo da I perdida esperada en una solo sficuota, lo curl fue aprobado por el Consejo de Administracion.

Riespo de quidez
El esgo de Fquidez hace raferencia a ia eventuzfidad a la que esté expuesta la Cooperativa dentro de! o de sus

(o insufiiencia da recursos liquidos 0 a Ia necesidad de asumir costes inusuates de fondeo.

tvidades diarlas al no pader curhplic de manera plena y opertuna con las obfigaciones de pago en fachas comespondientes, debido a

También se entishde como la inhabfidad de obtenet fondes & precios econdmicamefits razohablas o vendes un activo a precios de mercade, con el fin de ciibrir una obfigacién esperada o inasperada.

Para desarrolar su trabaio, el comita de Riesgo de Liguidez, junto con la Gerencia, # drea contable y &l acompahamisnito de Revisor Fiscal, evalian &1 forma perinanente el comportamisnto de Ias diferentes cuentas que deterrninan I liquidez de ka
Cospatativa, teniendn eh cuenta ef valor de! fando de liquid=z, los activos y pasivos por handas de tielpo, &t registro atipico ei e hivel de Yos depdsitos y de fos aportes, iny difetehcias enfre [as tasas de intarks que ofrace la Gooperative por tos depésitos ¥

Ins que ofrecen fas deméas Cooperatives y sector bancario, asi ¢omo las 1asas pactadas eh lon ciéditos,

La &struchra de ahomos dé la Cooparativa se ha caracterizade por mantener dentro del portatoio, €l producto radiciohal aharrs navideno, el cual tisne pactado siafiipre su vandimiento para la primera semana de diclembre de cada afio.

¥caciin del Sistema de Admi ion de Riesge de Liquidez que enmarca el tindo IV capHulo [Il de \a Giroular BAsica Gontable y Fnanciera de 1a Supersolidaria. Esta labor permmitis fortalecer las etapes

Durants &l afio 2022 la Cooperativa continud con la ap

de identificacish, medicion, contral y monitorec, los cuales contieren los procedimientes ulilizados para i preveficidn y opoituna ftigacion del resgo de liquidaz asaciado & kn interrmediacion financiern,



i
Dentro de las acciones realizadas se tenen: .

La Cooperativa generé an todos sut periodoe un valor #n fesgo de liquidez positivo ¥ no presentd exposicltn significativa al fiesgo de Squidez una vez maduradas sus posiclonss ncﬁvis. pasivas y fuera de bafance.

La brecha de iquidez & clerre del 2022 para las bandas acumuladas de| piaze de tres meaes, termind con Lt valor en riesgo de Aquidez positve.

de los en la Coop

La Cocperativa mantuvo un promedio det Endice de renovacidn da los CDATS del 67.1%, el cual reflaja s
'
Como complemento a k anteriar, s¢ annizan diariamante fos aldos en ¢aja y bancos, y se evallian |o8 informes mensuales que sa remiten a la Supersolidaria sobre los formetos 27yan.

Valoracion peridica sohre (as acciones encaminadas e lograr un equillbrio suficiente en materia de riesgo de liguidez, tales como: estimular las captacionss a farge plazo, e Incremanto de los saldos de depéshos a fa vista y el incrementa de los aportes

dos. Para efectos de ette control, Ia

Riesgo de mercado
En cuanto al control qua se ejerce en el manejo de Ins tasas de inte tanto de las h eomo de las se observa que la Coopsrativa no ne ve afectada nte pos fos . pr
< v el de las tasas que ofrecen las entidades bancarias de) municipio y 1as de |a ciuded de Medebin.

con &l reconocimierio de tasas de Interés que estén 4 precios de mefcados actuzles.

N
En cuanio 2 aus Inversiones, estes se ienen en enfidades bancarine y fnancleras sblidas, optando slempra en mantenetas a corto plazo, junto

Rivsgo operativo
Este riesgo hos muesira la posibiidad de que ta Cooperativa pueda tener pérdidas par faflas o k d en el recirso humano, los procesos, 1 tecnalogia, (3 seguridad y calidad de la infr oporla cla de
extemos.

'
El sistema de i j6n de riesgo operativo tiene como i todos |08 riesgos operacionales ds incidencia en la entidad, madlr ¢ pesfil d& fiesgo, Imp tas mejoras pondientes y los l
Durante &l afic 2022 $¢ reali labores de en ba Impl jon de los redt minimos de seguridad y calidad en el manejo de ion, digidas a a Ia los pt os y las

dirigidas a atsnder temas de seguridad fislca en las Instalaciones de la Cooperativa,

tecnaldgicas jequeridas en esta materla. De otra parte, sa 2 pruehas de ¥ bt o

{as en el personal que trabala, ni acthidades frauchaentas.

Se ajerce 1a cultura de no
Riesgo legal .
La ectividad operacional de la Gooperativa as ajusta 8 lo dispucsto en las normas legales vigentes que tagutan nuestra acividad, €n ese sentido los derechos y oblig: de la Coop se portados ¥ das en los
1ilus & instrumentos que contempla la ley.
Riesgo ds Lavad de Activos y Finaneiacién del Terrorismo “SARLAFT"
Ellavado de activos y la fnanclacisn del terrorismo, estA sismpre presente en el entomo de los negociod da toda entidad, represantando na gran amenazn para ;] flidad del sisterna f dero y que, & de los demas riesgos, ste no puede se7
asumico nl fransferido. Por ello, snfocamos muestro trabajo en un seguimisnto p ¥ alas iones por nuestros asaciad plendes y p d para lo cuat ¢ han definido politicas y precedimientos que permiten
identificar, medir, evaluar, controlar y motitorear los rlesgos.
Se han adeptado medidas de conlrol apropiadas oricntadas a preveni que nuesta entidad sea utiizada para dar ln de tegalidad & activas pt jentes de actiidad L oparala j6n da recursos hagia la realizacién de actividades
. Se aph los imi ¥ loglas qua la protegen da ser utlizada en forma diredts, £5 dach, » fravés de sus asociados, admindeiradoras y vinculadas, como instrumento para el lavado de activos y/o canalizacion de recirsos hacla la
de aath o cuando se pretends el de activos p lenes de dichas
Se realizd permanente control sobre las op 1 les y que pudit

A la fecha, la Cooperativa de Crédito Santa Rosa d= Osos Limitada no tra side objsto de requerimientos ¢ acciones udiciales refaclonudas con el fesgo de SARLAFT,

NOTA 32: INDICADORES FINANCIEROS

Cancapto 2022 2021 2020
Relacitn de Solvencia 9,14 98% 22.74%
Fendo de liquidez 19,33 10,85%) 11.85%
Rentabilidad del patrimanio i 402 12.72% 4,41%|
Rentabilidad del Active 06%] 3.88% 1,38%}
Quebranto Pattimonial 198.09% 205 24%)] 198,46%
Indicador de Gobertura 186.72% 116.82% 163.26%
[ndice da Cartera Vencida i 4 20%) 5.80%) 4.16%;
Relacitn Depfsitos / Cartera J4.49% L 90.36% 86,665
Eficiencia en Asignacion de Aclives T 8568% 14.23% 94.04%
Margen Financlero 76.36% 75.63% 72.94%)

. - 22.668.112.372] 20.097.269.086| 15.835.689]

Patimanio Técnico

1
Refacién de Solvencia: Para ¢f afio 2022 |a Cooperaiva presenta una relscisn de solvencia de 19,14%, que comparada con el afto 2021 sumento en 1,16%, ¥ respecto al afie 2620 disminuye en 3.50%, dichas variaclones se debe & la dndmica del

patrimonio técrioo, debido al crecimiento de la Cooperativa m-tos diferentes activos ponderados  nivel de rlesge, $in amhergo sigue siende muy positiva respecto a la refadon de solvencin exigida pora la Cooperativa, que es del 8%

21.ympndnnlnl102019dsrnmynenI.Sz%,du'antsel Gime &no la Cooperativa a Iner loa depésitos de

Fondo de Llquidez: para ¢! afio 2022 ¢f fondo deo liquidez terming 10.33%, con ung variaclén negativa del 0.52% respectc al afio 20
dwrante todos los periodos hemas cumplido con la normatividad vigente y

aharro en $1.249.321, o que genera un incremento en el fonde de liquidez, & cunl lo tenemaos per encima del tope de la obligacion normativa que es del 10% del total de captaciones,

1o g8 a ulilzado coma contingencia en ningdn afo. .

periodo es de 5.40%, ta variacion frente af atio anterior fue de 3.32% negstiva y respecto al afio 2020 aumento en 4.99% sabiendo que & denominador de este indicador son los excedentes

ilidad del il La Mdad Jada pars este

¥ que en el affo 2022 fueron muy semsjantes respecto a afios anteriores, este aumenta obedece a ¢ crecimicnto da los excedentes lo cusl e3 propercional al crecimiento del patrimonio y muy puntualmente en las regervas y los aportes socizles.

R bilidad del Activa: L& i da para ette perigdo es de 3.06%, la varlacisn respatio &) afio 2021 fus negativa de 0.92%, dicha disminucion 58 peesenta por elincremento de $4.440.177 en los sactivos de ur afo a otro, especiaiments de

la carters de crédito, y los excedente de un afie a oiro su variagion fue negativa en $826.070, por esta razon Ia disminucion en et indicador,

Quebranto Petrimonial; Exte indicador muestrs el porceriaje que el patrimonio representia respecto & los aportes soclales da 1a Cooperativa, s variacién con respesto 2 afio amterior fue da 7.15% negativa y respects al afio 2020 fue de 0,37% negativa;

estas variadones $e presenta por los reswitados de Ja Cooperstiva y la apropiacion de excedentes para reservas, las cunles incrementan ¢f total del patrimonie.

i
Indicader da Cobertura: Para <] afio 2022 el Indicador termino en 136.72% #f cunl sumento can respectc af #o anterior en 67.90%, y respecto &l afio 2020 en 2348 %, =sto debide & la decision tomada por ¢f consejo de adntiristracion de Nevar la

prevision general hasta el 2.5% y eplicar la perdida espera a1 100%, reflejando ademes que porcadn peso que hay morose, Ia Cooperativa tisne un 1,86 para cubride.

ndicador de Cartera: Este indicador presenta un disiminuicion raspecto al afie 2021 en el 1,60%, esto o2 presenta por la operatividad del negacio, €l ncrements en la cartera do credito y la disminucion en &l deteriaro de la cartera de credito, ublcandones.
.

por debajo del promadie def mercado & rivel naclonal y de&l seclor cooperative, [ cartera morosa af corte ex de 34,422,526 do un total de cartera de 305,228,053,

Margen Financiero: Este indicador nos muestra el margen que exists entre el ingreso fnanciern por carera de crédito y el costo financlerc por shorros; este-indicacdor terming al cistre del pariodo en 76.36%., con respecto al afio anterior aumento en 0.73%y

respecto bl afto 2020 sumento en 3.42%; dicha vailacion se presenta por el aumeitto on jac tasas activas y pasfuas que manejo la Cooperativa crante elafc 2022

NCTA 33: HECHOS POSTERIORES R
de este informe, no han ocurmido hechos quo req. ser dosor dos en ks Estados F i de la Gooperatva.

En cumplimienta con fa norma de evenles posteriores courridos despus del periada sobre el gue g¢ informa, nla fecha
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INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION 2022

Consejo de Administracién:

Principales Suplentes

) : Nelson de Jesus Serna Medina
Luz Stella Palacio Pérez Egidio Torres Correa
German Dario Jaramillo Medina Natalia Lopera Lopera

Maria Eugenia Pérez Macias

Carmen Alicia Ruiz Mesa

Jesus Orlay Arboleda Medina

Juan Fernando Francisco Emilio Eusse Gomez
Ricardo Arango Acebedo

Maria Teresa Rojas Rua

Alveiro Muiioz Patifio

NOTA: En el mes de junio de 2022 renuncié el sefior Alveiro Mufioz Patifio y en su
reemplazo continud el sefior Nelson de Jesis Serna Medina.

Sefiores Delegados:

Presentamos a ustedes en su calidad de Delegados y representantes de los
asociados el informe de nuestra gestion como Consejo de Administracion en el afio

2022.

« Para el cumplimiento de nuestras funciones e! Consejo de Administracién se
reunié 23 veces en el aifo 2022

s Se construyd y aprobé el Plan Estratégico 2023-2025, ya que desde la
entidad se entiende a necesidad de trazar una ruta que permita llegar al
cumplimiento de metas para ser mas exitosos. Debido al constante cambio
del mundo, los impactos de la repercusién de factores internos como
externos y las nuevas tendencias en los modelos organizacionales, se hace
necesario un mapa de accién, un planteamiento y estrategias, que permitan
adaptarnos y reaccionar oportunamente para garantizar la rentabilidad,
sostenibilidad y la permanencia en el tiempo.



e Se aprobaron los siguientes manuales referidos a la obligacién de contar con
un Sistema Integral de Administracién de Riesgos (SIAR), que incluyera los

distintos procedimientos, matrices, documentos técnicos y

reglamentos inherentes a cada uno de 10s riesgos contenidos en el SIAR,
ademas de la aprobacion del Cédigo de Buen Gobierno, Etica y Conducta.

NOMBRE DOCUMENTO FECHA APROBACION

Manual SARQO Version 3 29/03/2022
Procedimiento registro de eventos de Riesgo Operativo 28/03/2022
Manual SARM Versién 3 01/06/2022
Procedimiento y analisis riesgo de contraparte 01/06/2022
Instructivo para evaluacidn y recalificacion de cartera 06/06/2022
Definicién y gestion apetito de riesgo 06/06/2022 -
Matriz de riesgo SARO 21/06/2022
Manual seguridad de la informacién Versién 3 21/06/2022
Manual SARLAFT Versién 6 01/08/2022
Manual SARC Version 4 05/12/2022
Caracterizacidn lineas de crédito . 05/12/2022
Documento Técnico para el otorgamiento de crédito 05/12/2022
Manual de Cobranza 05/12/2022
Manual Cupo Rotativo 05/12/2022
Matriz de Riesgo del SARC 05/12/2022
Procedimiento gestién de riesgo Version 2 05/12/2022
Cédigo De Buen Gobierno Etica Y Conducta 10/10/2022
Reglamento CIARL (Comité integral administracién de

riesgo de Liquidez) Version 2 31/10/2022

e Se aprobaron 21 Acuérdos asi:

ACUERDOQ NRO 1-2022

MODIFICACION TASAS DE CAPTACION

ACUERDQ NRO 2-2022 POSTULACION AL CONSEJO

ACUERDQ NROQ 3-2022

CONVOCATORIA A LA ASAMBLEA 2022

ACUERDQ NRO 4-2022

MODIFICACION TASAS DE CAPTACION

ACUERDQO NRO 5-2022

REGLAMENTO DEL CENTRO DE ADMINISTRACION DOCUMENTAL

ACUERDO NRO 6-2022 | REGLAMENTO CAJA MENOR

ACUERDQ NRO 7-2022 MODIFICACION TASAS DE CDAT
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ACUERDO NROC 8-2022

CREACION DE COMITES 2022

ACUERDO NRO 9-2022

PLANEACION ESTRATEGICA

ACUERDO NRO 10-2022

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAIO

ACUERDO NRC 11-2022

PROYECCIONES FINANICERAS 2023-2025

ACUERDO NRO 12-2022

REGLAMENTO COMITE DE RIESGOS

ACUERDQ NRO 13-2022

MODIFICACION TASAS DE CDAT Y COLOCACION

ACUERDQ NRC 14-2022

MODIFICACION ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

ACUERDQO NRQ 15-2022

BONO FIDE-AGUINALDO

ACUERDO NRC 16-2022

PERDIDA ESPERADA

ACUERDQ NRC 17-2022

PRESUPUESTO 2023

ACUERDO NRC 18-2022

MODIFICACION TASAS CDAT Y CONDICIONES AHORRO NAVIDERO

ACUERDO NRCO 19-2022

PESEM 2023-2025

ACUERDO NRC 20-2022

PLAN DE ACCION PESEM

ACUERDQ NRO 21-2022

SALARIOS 2023

« En mutuo apoyo con los diferentes comités se proyectaron y Hevaron a cabo

varias actividades con el fin de proporcionar bienestar, buscando crear
sentido de pertenencia y posicionar la Cooperativa en los territorios donde
tenemos presencia, generando para los asociados y las comunidades un
ambiente de familiaridad.

El Consejo de Administracion de manera permanente, estuvo atento a los
informes y hallazgos de la Revisoria Fiscal, FOGACOOP, Superintendencia
de Economia Solidaria y tomé las decisiones y acciones pertinentes y
necesarias para hacer las correcciones y ajustes que fueron sefialados por
dichos organismos.

Se aprob6 e hizo seguimiento a la reforma y adecuacion de la oficina de
Llanos de Cuiva, cambiando en forma integral toda su estructura, acabados
y seguridad, con una inversibn de aproximadamente $390.000.000
(trescientos noventa millones de pesos).

Se aprob6 e hizo seguimiento a ia reforma y adecuacion de la oficina de
Carolina del Principe con una inversién de aproximadamente $160.000.000
(Ciento sesenta millones de pesos).

£n las 23 reuniones ordinarias del Consejo de Administracién que se realizaron,
se tomaron decisiones estratégicas para la permanencia en el tiempo de la
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Cooperativa, analizando de manera oportuna la situacién financiera y social,
evaluando el mejor accionar de la entidad en su actividad de ahorro y crédito,
buscando siempre la mejor prestacién del servicio y el crecimiento econémico y
social de todos los asociados, sus grupos familiares y las comunidades de
nuestras zonas de influencia, apoyados por los informes de la Gerencia, los
Comités, el Oficial de Cumplimiento, la Junta de Vigilancia y la Revisoria Fiscal,
lo cual permiti6 que al final del 2022 se pudieran alcanzar los resultados
financieros y sociales presentados en este informe.

El presente informe resume en forma sucinta las principales actividades
desarrolladas por el Consejo de Administracién, las cuales podran evidenciarse
en forma detallada en las actas correspondientes y en el Informe de Gestién de
la Administracién y 1a Gerencia.

;Rtr élfuapaﬂaw& p f«‘
LUZ STELLA PALACIO PEREZ MARIA EUGENIA PEREZ MACIAS

Presidente ' Secretaria



INFORME DE GESTION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y LA GERNCIA
A LA ASAMBLEA DE DELEGADOS.

Entorno

El pais atraviesa por un proceso de cambio que abre oportunidades en diferentes
campos econdémicos y sociales, un escenario que, en especial para las nuevas
generaciones, plantea una visién de pais diferente en la cual existen nuevas
posibilidades de produccion, nuevos territorios productivos, nuevos mercados y por
tanto, nuevas formas de inclusién y generacion de ingresos, que cambian la manera
de ver las metas de mediano y largo plazo de esta nueva generacion, en funcion de
nuevas necesidades.

La revolucion digital esta cambiando la dinamica econdmica global a tal velocidad,
que, inclusive, los marcos regulatorios actuales, estan rezagados frente a los
hechos sociaies que de alli de derivan.

En este escenario, el cooperativismo ve enormes posibilidades, en especial porque
estas nuevas dindmicas econémicas, sociales, culturales y ambientales, de manera
coincidente, se dan en ambientes de cooperacion, solidaridad, ayuda mutua y
colaboracion, ambientes en los que priman las necesidades comunes mas que l0s
intereses particulares y que conducen a repensar el esquema de desarrollo actual.

El modelo cooperativo a nivel global ha sido considerado de innovacion social, no
solamente porque a nivel econdmico contribuye a la generacion de ingresos,
democratizacion de la propiedad, eficiencia en los recursos por medio de economias
de escala, regulacién de precios, sino porque ademas aporta en la construccion de
confianza y tejido social en las comunidades, lo cual o convierte en un instrumento
para el empoderamiento de Ja poblacién como gestora de su propic progreso y
desarrollo. ‘

Cooperativas: modelo para el desarrollo social | Economia

portafolio.co
hitps://www.portafolio.co » Economia




ASPECTO ORGANIZACIONAL

Situacion Juridica y Tributaria: La Cooperativa cumplié en el periodo 2022 a
cabalidad con las exigencias normativas emanadas por los entes de control y
vigitancia que regulan el sector, como son: Superintendencia de la Economia
Solidaria (SES), Fondo de Garantias de Entidades Cooperativas (FOGACOOP),
DIAN, UGPP y UIAF, asi como con los Estatutos y Reglamentos Internos de nuestra
Cooperativa.

Se realiz6 oportunamente el proceso de actualizacién en el Régimen tributario
especial. Las obligaciones tributarias fueron atendidas dentro de los plazos
establecidos y contaron con un pagé oportuno como: gmf, la Retencién en la
Fuente, el Impuesto del Valor Agregadoc IVA y la declaracién de ingresos y
patrimonio correspondiente al afio gravable 2021, ademds se presentd la
conciliacion fiscal en las fechas estipuladas por la DIAN y la informacion de medios
magnéticos. También se presentd oportunamente la declaracion de industria y
comercio, teniendo en cuenta que la Agencia de Medellin se encuentra exenta de
este impuesto desde del 1° de enero de 2014 y hasta el 27 de diciembre de 2023,
segln Resolucion SH 17-395 de 2014.

Se cumplié con la contribucién econdmica que debe hacer la Cooperativa a la
Supersolidaria y FOGACOOP, las cuales se cancelaron dentro de las fechas
establecidas. Se dio respuesta oportuna a los requerimientos recibidos por partes
de las entidades de supervision y control y fueron atendidas cumplidamente sus
observaciones y recomendaciones.

£} Sistema de Administracion de Riesgo de Lavado de Activos y Financiacién del
Terrorismo “SARLAFT” se encuentra implementado y liderado por parte de la
directora de riesgos-Oficial de Cumplimiento principal y suplente, ios cuales se
encuentran debidamente posesionados por la Supersolidaria. Se presenté de
manera semestral al Consejo de Administracién los informes sobre el monitoreo y
las actividades de prevencion y control del lavado de activos y financiacion del
terrorismo. igualmente, conocid oportunamente los informes mensuales de auditoria
rendidos por el Revisor Fiscal, cuyas recomendaciones y observaciones se vienen
atendiendo.

La informacién contable se elaboré con base a los estandares internacionales NHF,
contando con la estructura tecnologica.

La Cooperativa cumple en forma responsable con toda la normatividad legal que la
regula, presentando una situacién juridica sana de acuerdo con las leyes
colombianas, las normas estatutarias y los reglamentos internos.



De acuerdo a lo establecido en la Ley 222 de 1995, el Informe de Gestion fue
entregado oportunamente a la Revisoria Fiscal para su dictamen sobre su
concordancia con los Estados Financieros.

Consejo de Administracion y Representante Legal: El Consejo de
administracion y el representante legal de COOPACREDITO SANTA ROSA, estan
plenamente informados sobre las responsabilidades que implica el manejo de los
diferentes riesgos y estan enterados de los procesos y de la estructura del negocio.
El Consejo de Administracion y el representante legal, determinan las politicas y el
perfil de riesgos de COOPACREDITO SANTA ROSA, siguiendo los limites
establecidos en los diferentes regiamentos y manuales que se encuentran
documentados y aprobados en las respectivas actas y lo$ procesos y funciones de
los empleados se adecuian a los mismos.

Politicas y division de funciones: COOPACREDITO SANTA ROSA, cuenta con
diferentes comités creados por Consejo de Administracién, como son el Comité de
Riesgos y Comité Riesgo de liquidez que se rednen mensualmente. Los
reglamentos que rigen estos comités son aprobados por el Consejo de
Administracion y difundidos a todos; El organigrama de la entidad esta acorde con
el tamafio, complejidad y naturaleza de las operaciones de la entidad y hasta donde
ello lo permite las funciones de aprobacién, registro y analisis de riesgos dependen
de 4reas funcionales diferentes o su responsabilidad recae en empleados diferentes
estableciendo claros limites en funcién de su nivel jerdrquico. La entidad cuenta
con su estatuto, codigo de buen de buen gobierno ética y conducta actualizado de
octubre de 2022, manuales de riesgos, reglamentos de los servicios de ahorro y
crédito, reglamentos de los fondos sociales y los reglamentos necesarios para el
correcto funcionamiento de la entidad, asi como los respectivos manuales de
funciones y procedimientos todos eilos actualizados a la normatividad vigente., y los
que no en proyecto de actualizacién para el afio 2023.

Reportes: El Consejo de Administracién y la Junta de Vigilancia, reciben
informacion mensual det Comité de Riesgos y del Comité de Riesgo de liquidez, asi
como del representante legal, al mismo tiempo que conocen el desarrallo financiero
de COOPACREDITO SANTA ROSA. Cuentan también con los informes que brindan
la Revisoria Fiscal en cada una de sus visitas y el informe semestral sobre el
SARLAFT. Cada mes se revisa e! cumplimiento de las metas presupuestales. La
Gerencia somete para aprobacion del Consejo todos los reglamentos, manuales y
politicas respecto a los servicios, los riesgos, los fondos sociales, el funcionamiento
de los comités, asi como el presupuesto, el Pesem, el plan estratégico, el Balance
Social.

Infraestructura y tecnologia: COOPACREDITO SANTA ROSA, cuenta con un
programa idéneo para la prestacién de los servicios, el registro de las operaciones
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y la contabilidad que facilita la generacién de reportes internos y externos. El
Hardware se encuentra actualizado y se cuenta con un plan de mantenimiento
preventivo y un plan de inversiones para reemplazar los equipos obsoletos. En
materia de acceso remoto se cuenta con posibilidad de acceso a través de VPN con
seguridades adecuadas tanto remotas como perimetrales para evitar accesos no
autorizados, ataques informaticos o la entrada de virus.

Ademas con la integracién a la Red Coopcentral que abarca varias entidades a
través de visionamos buscamos ser una Institucibn que ofrece desarrollos y
herramientas de nuevas tecnologias, para adaptarnos a ias nuevas realidades de

las operaciones virtuales.

Medici6n de riesgos: COOPACREDITO SANTA ROSA ha fortalecido su cultura de
riesgos llevando a cabo la ejecucién de los procesos mediante la elaboracion de
analisis de riesgos, lo que permite identificar, medir, controlar y monitorear las
posibles exposiciones en los diferentes sistemas de administracion de riesgos:
liquidez, crédito, mercado, operativo, seguridad de la informacién, asi como la
normatividad aplicable a SARLAFT.

Auditorfa: COOPACREDITO SANTA ROSA, tiene Revisoria fiscal, la cual realiza
visitas periodicas, para verificar la correcta contabilizaciéon y legalidad de los
informes que se presentan, control del cumplimiento de las normas legales, ademas
de presentar a el Consejo de Administracién y al representante legal informes,
observaciones e instrucciones necesarias para fortalecer y mejorar los
procedimientos contables, administrativos, financieros y las medidas de control
interno.

Ademés, mediante el acuerdo 014-2022 del 31 de octubre de 2022, se cred la
Jefatura de Controt Interno y Operaciones de la Cooperativa. Con el objetivo de
validar que los procesos de la Entidad, cumplan con la normatividad vigente y las
directrices de la misma y que su ejecucion aporte al fortalecimiento y al logro de los
objetivos estratégicos propuestos. (A la fecha estamos en proceso de seleccion de
la persona que ocupara el cargo).

Talento Humano: Actualmente la cooperativa se encuentra dotada con las areas
locativas que permiten el bienestar de los colaboradores. Se finaliza el afo 2022
con una planta de 47 empleados que desempefian sus labores en las 5 agencias y
oficina principal.



Para el afio 2022 se crearon tres nuevos cargos

CARGO FECHA DE INGRESO
Coordinador de talento 03/01/2022
humano
Auxiliar de recursos 08/10/2022
fisicos
Jefatura de Control En proceso de seleccion
Interno y Operaciones

La creacién de nuevos cargos lleva consigo ia necesidad de actualizar la estructura
organizacional, con el fin de mejorar la prestacién de servicios y la consecucion de
resultados. E! Consejo de Administracion aprobd en el mes de octubre el
ACUERDO 014-22 “MODIFICACION DE ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL”
mediante Acta 1.318. '

En el mes de noviembre se realizé la entrega de dotaciéon de uniformes a todos los
colaboradores de la cooperativa. Ademas se realizaron diferentes actividades de
integracién con el fin de contribuir al mejoramiento del buen ambiente laboral, e
integracién entre colaboradores y directivos.

La Cooperativa dio cumplimiento de manera oportuna al pago de las prestaciones
sociales de todos sus colaboradores, todos los empleados se encuentran afiliados
a la seguridad social, las deducciones efectuadas a los colaboradores se realizaron
correctamente de acuerdo a los porcentajes establecidos por la norma.

Seguridad y Salud en el trabajo: Los avances logrados durante la vigencia 2022
en el disefio y desarrollo del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo
SGSST, se ha desarrollado con base en las caracteristicas especificas de sus
procesos y su actividad econdmica.

Mediante la Resolucion 0312 de 2019 se establecen los lineamientos para la
elaboracién de la autoevaluacién y et plan de mejoramiento del sistema de gestion
de la seguridad y salud en el trabajo —SG-SST-, los cuales deben ser reportados
anualmente en la pagina dispuesta por el Ministerio del Trabajo. El 12 de enero del
2022 se realiz6 el reporte final del afio 2021 ante el Ministerio de Trabajo arrojando
un porcentaje de 571/1000 se realizd un plan de mejora para dar por terminado ias
no conformidades y nuevamente se hizo el 12 de enero de 2023 el reporte del afio
2022 dando como resuitado 96.5/100 to que se ve reflejado la gestion realizada.

Durante el afio 2022 se realiz6 remodelaciones locativas en ia sede de los llanos de
cuiva y carolina del principe donde abarcan multiples necesidades que van desde
lo estético hasta lo funcional con el fin de tener instalaciones mas comerciales,
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comodas y modernas tanto para nuestros colaboradores como visitantes,
cumpliendo con los lineamientos exigidos por SG-SST

Politica de propiedad intelectual COOPACREDITO SANTA ROSA, cumple las
normas sobre derechos de autor contenidas en el articulo 1°. de la Ley 603 de 2000,
han sido atendidas pagando los derechos de los productos protegidos con
propiedad intelectual y obteniendo las debidas autorizaciones para su uso. En el
caso del software, todos los programas instalados se utilizan de conformidad con
sus respectivas licencias de uso.

Ley de proteccion de datos: COOPACREDITO SANTA ROSA garantiza el
~ cumplimiento a ia ey 1581 de 2012, informa a los titulares de los datos personales,

asi como a los responsables y encargados del tratamiento, del régimen de
proteccidén de datos adoptado, asi como fa finalidad y demas principios que regulan
el tratamiento de esos datos. Ademas, informa sobre la existencia de las bases de
datos de caracter personal que custodien, los derechos y el ejercicio del habeas
data por parte de los titulares procediendo al registro que exige la ley por medio de
la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC).

Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién: La Gerencia general de la
Cooperativa, reconoce la importancia de proteger sus activos de informacion, asf
como la deteccién y tratamiento de riesgos asociados a la misma. Se compromete
a implementar los controles de seguridad en los procesos dentro de su cadena de
valor a fin de preservar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacion, asi como a destinar los recursos necesarios a fin de mantener en
funcionamiento el SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
(SGSI). COOPACREDITO SANTA ROSA adoptara una politica de buenas practicas
en materia de seguridad de la informacién, que les permita identificar los riesgos
operativos tecnolégicos, asi como fa posible materializacién de incidentes de
seguridad que pongan en riesgo la confidencialidad, integridad y disponibilidad de
los activos de informacién, y se adopten, de manera preventiva, los mecanismos que
minimicen su impacto, como un elemento que fortalezca la confianza de la
Cooperativa.

DECLARACIONES DE LEY

» Hechos ocurridos después de cierre: A la fecha de elaboracion del presente
informe, no se han presentado hechos importantes que deban ser dados a
conocer a los Asociados o eventos que afecten los resultados del ejercicio o la
posicion financiera presentada en los Estados Financieros dados a conocer.

» Hip6tesis sobre el negocio en marcha: perspectivas del mercado permiten
prever un ano de mucha competencia crediticia con incremento de [as tasas de
interés, que sin embargo seran contrarrestadas con estrategias campafias de

6



colocacién de créditc vy de difusion de los beneficios adicionales del
Cooperativa.

¢ COOPACREDITO SANTA ROSA realiza operaciones y transacciones con sus
partes relacionadas. Se consideran para el efecto partes relacionadas quienes
tienen control o influencia significativa en COOPACREDITO SANTA ROSA.
Elios son: La Gerencia, el Consejo de Administracién y la Junta de Vigilancia.
Las operaciones activas y pasivas, asi como el otorgamiento de cualquier
beneficio o auxilio a estas personas se hacen aplicando sin excepcién los
reglamentos generales que se aplican para cualquier asociado sin beneficio,
preferencia o prebenda. Tales operaciones son aprobadas por el Consejo de
Administracién en pleno como lo estabiece el reglamento.

e COOPACREDITO SANTA ROSA ha cumplido con las normas de Seguridad
Social, de acuerdo con el Decreto 1406 de 1999. Finalmente, en cumplimiento
al articulo 1 de la Ley 603 de julio 27 de 2000 nos permitimos informar el estado
de cumplimiento, de normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor
por parte de la Organizacion sobre las que podemos garantizar ante los
asociados y ante autoridades que los productos protegidos por derecho de
propiedad intelectual estén siendo utilizados en forma legal, es decir con el
cumplimiento de las normas respectivas y con las debidas autorizaciones; y en
el caso especifico del Software de acuerdo con las licencias de uso que viene
con cada programa.

+ Demandas en contra: Con corte a diciembre 31 de 2022 la Cooperativa no
tiene conocimiento de ninguna demanda en contra.

Proyectos para el 2023

« Se tiene proyectado continuar con el mantenimiento de las instalaciones
fisicas de la Cooperativa y la remodelacion de la sede de Santa Rosa en el
segundo piso.

e« Se proyecta para el afo 2023, continuar afianzando el uso de las
herramientas y la plataforma virtual de la Red Coopcentral vinculada

mediante convenio con la Cooperativa, la cual permite a los asociados
realizar transacciones a través de internet, con altos estandares de seguridad
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y calidad desde su computador o celular.

« Hemos logrado un avance importante en el disefio y estructuracion del cupo
rotativo el cual se espera sacar a produccién en el primer trimestre de 2023.
Establecer convenios para la deduccién de créditos por Libranza.

« Continuar con los ajustes, levantamiento y/o actualizacion de los manuales,
procesos y procedimientos de la Cooperativa.

o Proyectar estudio y viabilidad de la instalacion de un cajero en la oficina de
Santa Rosa.



« Programas de actualizacion, fidelizacién y depuracion de base social.
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